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|. LES SEPT QUESTIONSKSLE MNP

1) Questionl: 8Q PpFDQLVPH QDWLRQDO GH ®8¢q¥ HQWLR
F-HVW "

Les mécanismes nationaux de prévention (MNP) sont des organes établis

conformément au Protocole facultatif & la Convention contre la torture (OPCAT).

6HORQ O-DUWLFOH GH 0:-23&%7 OHV eWDWV SDUWLHYV GRLY
au niveau national u  n ou plusieurs organes de visite chargés de prévenir la torture
et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants. (« Mécanismes

nationaux de prévention »).

Les Mécanismes nationaux de prévention (MNP) sont des organes de visite
indépendants pWDEOLV DX QLYHDX QDWLRQDO FRPSRVpV G:-XQ
pour la prévention de la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains

ou dégradants.

Le mandat et les pouvoirs des MNP doivent étre conformes aux dispositions du

Protocole faculta tif.

Les plus pertinentes de ces dispositions sont les articles 3, 4, 17 a 23, 29 et 35, bien

TXH G-DXWUHV GLVSRVLWLRQV GX 3URWRFROH IDFXOWDWLI
pour les MNP. Leurs mandats devraient étre clairement énoncés dans des textes

const itutionnels ou législatifs précisant leur composition et leurs domaines de
FRPSpWHQFH /-REMHFWLI SULQFLSDO GHV 013 HVW G:-H[DI
personnes privées de liberté, en vue de renforcer leur protection contre la torture

et les autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants. Les MNP font

des recommandations aux autorités compétentes (telles que les ministeres, les

commissariats de police, les administrations pénitentiaires et les directions des

OLHX[ GH SULYDWLRQ amBliofatioB dtiaitemevitet)dedla condition

des personnes privées de liberté, et soumettent des propositions et des

observations sur la |égislation existante ou en projet.
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/H FDUDFWqUH GX PDQGDW HVW SUpYHQWLI OHV 013 Q-HQW
ou ne se prononcent pas sur les plaintes concernant la torture ou les mauvais
WUDLWHPHQWY PrPH V-LOV UHQFRQWUHQW GH WHOV FDV G
de visite. La législation instituant les MNP devrait obliger les autorités compétentes

et les autres parties prenantes a examiner les recommandations des MNP et a

HQJDJHU XQ GLDORJXH DYHF HOOHV FRQFHUQDQW OHXU PLV

81 0e&%$1,60( 1%$7,21%/ '( 35e9(17,21 1-(67 3%6 .
25*3$1,60( '-(148E7(

/IH PDQGDW G-XQ 013 VH GLVWLQJXH GHVY DXWUHV RL
par son approche préventive : il cherche a identifier les schémas et a déetecter

OHV ULVTXHV V\VWpPLTXHV GH WRUWXUH SOXW{W

plaintes concernan tla torture ou les mauvais traitements.
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2) Question 2 : Pourquoi créer un Mécanisme national de prévention
?

a. POUR REMPLIR LES OBLIGATIONS LEGALES RELATIVES A LA PREVENTION DE
LATORTURE

6HORQ OHYV DUWLFOHYV HW GH 0:23&%7 OHV eWDWV SD
doivent mettre en place, concevoir oumaintenr GHV 013 GDQV XQ GpODL G->

a compter de leur ratification ou de leur adhésion.

Plus largement, le droit international interd it absolument la torture, sans exception.

En outre, le droit international comporte également une obligation légale pour

OHV eWDWV GH SUpYHQLU OD WRUWXUH 6HORQ O-DUWLFOH
contre la torture et autres peines ou traitements ¢ ruels, inhumains ou dégradants,

XQ ewbDW SDUWLH HVW WHQX G-DGRSWHU GHV PHVXUHV OplJl

b. POUR PREVENIR EFFICACEMENT LA TORTURE
Le contrGle préventif contribue a la diminution des actes de torture et des
mauvais traitements. De tels acte s sont plus susceptibles de se produire dans des
lieux qui ne sont pas soumis a un examen indépendant et externe. Grace a leurs
visites dans les lieux ou se trouvent ou pourraient se trouver des personnes privées
de liberté, les MNP procedent a cet examen critique. Le contréle des conditions
GH GpWHQWLRQ HW O:-LGHQWLILFDWLRQ GHV ODFXQHV GEC
pratiques appropriées, ainsi que les recommandations visant a remeédier a ces
lacunes, contribuent a promouvoir la réforme institutionnelle et | es bonnes

pratiques qui réduisent le risque de torture et de mauvais traitements.
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3) Question 3 : Quelles sont les fonctions des Mécanismes nationaux
de prévention ?

La fonction clé des MNP est leur  fonction de visite , a savoir effectuer des visites

dansles OLHX[ GH GpWHQWLRQ 6HORQ O-DUWLFOH GX 3URWRI
YLVLWH GHV 013 GRLW V.-pWHQGUH j] WRXV OHV OLHX[ Re GH
étre, privées de liberté, par exemple au sens ou elles ne sont pas libres de partir.9

/|- REMHARAWEH®% YLVLWHYV HVW G-H[DPLQHU UpJXOLqQUHPHQW OF

privées de liberté.

Les MNP ont également une fonction consultative  qui comprend la formulation

GH UHFRPPDQGDWLRQV j O-LQWHQWLRQ GHV DXWRULWpPV
rapports) ; OD SUpVHQWDWLRQ GH SURSRVLWLRQV OpJLVODWL
concernant la détention (regles, instructions, méthodes et pratiques
G-LQWHUURJDWRLUH HW OHV TXHVWLRQV UHODWLYHV DX S|
YXH RX OD GpWHQWLR @rr6datBiré LeY R lirditdmeq -de® personnes

SULYpHVY GH OLEHUWp \ FRPSULVY SDU H[HPSOH OHV IRUFH\
militaire ou médical, et les fonctionnaires) ; la contribution aux rapports des Etats

parties ou la présentation de leurs pro  pres rapports aux mécanismes des droits de

O-KRPPH HW OH VXLYL GH OHXUV UHFRPPDQGDWLRQV

La fonction éducative  des MNP comprend la participation a la formation et au

développement de programmes éducatifs et de sensibilisation dans les écoles,

lesuniversitpV HW OHV PLOLHX[ SURIHVVLRQQHOV HW O-H[DPHQ
GHVY pWDEOLVVHPHQWY G-HQVHLJQHPHQW DILQ GH V:-DVYV
O-LQIRUPDWLRQ VXU O-LQWHUGLFWLRQ GH OD WRUWXUH V
SHUVRQQHO FKDUJp Gidde3 DS SWpersbninel Bivil ou militaire, du

personnel médical, des fonctionnaires et des autres personnes susceptibles
G-LQWHUYHQLU GDQV OD JDUGH j YXH RX OD GpWHQWLRQ S|

traitement de tout individu soumis a une forme qu elconque de détention.

La fonction de coopération HQJOREH XQH LPSOLFDWLRQ SDU OH ELD
VLIQLILFDWLI DYHF OHV DXWRULWpPpV GH O-eWDW SDUWLH

concernées par la prévention de la torture et des mauvais traitements. En outre,
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OHV 013 pWDEOLVVHQW HW PDLQWLHQQHQW GHV FRQWDFW
partager leurs expériences et de renforcer leur efficacité, et avec le SPT, par le
ELDLVY GH UpXQLRQV UpJXOLqQUHV HW G:-pFKDQJHV G:-LQIRUPL
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4) Question 4: Ou et quand les m _écanismes nationaux de
prévention effectuent -ils des visites ?

Les MNP doivent avoir un acces illimité a tous les lieux, y compris tous les lieux

suspects ou des personnes sont ou peuvent étre privées de leur liberté, soit en

YHUWX G-XQ RUGUH &R pubidqués, Soil &leur instigation, soit avec

leur consentement ou leur assentiment, dans la juridiction des Etats parties. La
MXULGLFWLRQ GHV eWDWV SDUWLHV V:-pWHQG j WRXV OHYV
FRQWU{OH HIIHFWLI us [@s NeuR 3ituds sBrHe Wrikoire des Etats parties,

ainsi que de ceux qui ne sont pas situés sur leur territoire, mais qui relévent

néanmoins de leurs pouvoirs ou de leur controle effectif.

lls comprennent également les lieux dans lesquels les personn es sont détenues de
facto, par exemple les individus qui, en pratique, ne peuvent pas partir de leur

propre gré et sur lesquels les Etats exercent une fonction de controle.

/| -DSSURFKH SUpYHQW Lténdl |& XArotoddReX Macultatif signifie que

O -LOWMDWURQ GH © WRXW OLHX « Re VH WURXYHQW RX S
SHUVRQQHV SULYpHV GH OLEHUWpP 2 GRLW r'WUH DXVVL ODU
O-LPSDFW SUpYHQWLI GX WUDYDLO GHV 013

Le Protocole facultatif ne contient aucune liste de lieux de priva tion de liberté et

adopte délibérément une approche large et ouverte.

LISTE DE CONTROLE : EXEMPLES ILLUSTRATIFS DE LIEUX DE PRIVATION DE LIBERTE
(LISTE NON EXHAUSTIVE)

commissariats de police

centres de détention provisoire

PDLVRQV G-DUUrw

prisons

centres de détention pour mineurs
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installations de la police des frontiéres et zones de transit aux points de passage

terrestres, dans les ports et aéroports internationaux

FHQWUHY GH GpWHQWLRQ SRXU LPPLJUDQWY HW GHPDQGHX
établissements psychiatriques

installations des services de sécurité et de renseignement

centres de détention sous juridiction militaire

lieux de détention administrative

moyens de transport pour le transfert des détenus

IR\HUV VRFLDX[ IRXUQLVY SDU O-eWDW RX VRXRLye] XQH L
DXWRULVDWLRQ GH O-eWDW

lieux de détention non officiels (tels que les lieux de détention secrets)

X LES MNP ET LE SUIVI TRANSFRONTALIER DES PERSONNES EN DETENTION
,O SHXW DUULYHU TXH GHV eWDWV SDUWLHYV DX 3URWREFF
conclu ent des accords en vertu desquels les personnes détenues par les Etats
VRQW GpWHQXHYVY GDQV GHV ORFDX[ VLWXpV GDQV G-DXWUH"'
FHV FDV OH 637 UHFRQQDVW TXH OHV eWDWV G-RULJLQH GRI
prévoient que les MN P disposent des capacités juridiques et pratiques
nécessaires pour rendre visite a ces détenus, conformément aux dispositions de
0:-23&%7 HW DX[ GLUHFWLYHYV GX 637 VXU OHV PpFDQLVPHV Q
RXWUH OHV 013 GHV eWDWV G- blémeXtHad) [&eapacit dei QW pJ
rendre visite aux personnes détenues sur la base de tels accords, comme une
FRQVpTXHQFH QDWXUHOOH GH O-DFFRPSOLVVHPHQW GH O
HITHFWXp FHV YLVLWHV OHV 013 GHV eWDWV G-RUL&LQH HW
GHYUDLHQW r'WUH HQ PHVXUH GH SUpVHQWHU OHXUV UHFRP
GLDORJXH SUpYHQWLI DYHF OHV DXWRULWpPpV GHV eWDWV G-I
FRQFOXV HQWUH O.-eWDW G-RULJLQH HW O-eWDW G-DFFXHLO
des MNP et permettre de modifier leurs termes, a la Ilumiere des

recommandations formulées. Les deux MNP devraient se concerter sur la

Recueil des textes pour la mise en place du mécanisme national
GH SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH j OD FRPPLVVLRQ EpQLQRLVHP&E)N BURLWYV GF



conduite de ces visites et envisager de faire des visites et des recommandations

conjointes .
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5) Question 5 : Quels sont les princi paux types de Mécanismes
nationaux de prévention ?

LH 3URWRFROH IDFXOWDWLI QH SUHVFULW SDV TXH OHV
SDUWLFXOLQUH RX VSpPFLILTXH ,0 SUplqdibHe dXrhet@)eW DW © D (
place ( « XQ RX SO XVdanistigd/ndidhaux GH SWHQ W LR Q! -Hhelon

national ». Les Etats peuvent soit créer de nouveaux organes, soit désigner des

013 H[LVWDQWYV \ FRPSULV GHV XQLWpV GpFHQWUDOLVpHYV
SULYLOpJLp HQ WDQW TXH WHO O-HVVHOQuurifoime &Y W TXH (
HILJHQFHV GX 3URWRFROH IDFXOWDWLI HQ OXL SHUPHWWD
visite indépendante et ses autres fonctions. Les entités désignées comme MNP
FRPSUHQQHQW SDU H[HPSOH OHV LQVWLWXWLRQV QDWLRC
FRPSURYEXGVPDQ OH © PRGQOH GH O-2PEXGVPDQ pODUJL
QDWLRQDOHYVY GHV GURLWYV GH O-KRPPH HW OHV FRPPLVVLR
LO Q-H[LVWH SDV G-DSSURFKH OpJLVODWLYH © XQLYHUVHOO
compte des spécificités GH FKDTXH FRQWH[WH QDWLRQDO J/H 63
RUJDQLVPHY D\DQW O-H[SpULHQFH GH OD PLVH HQ SODFH C
MNP ou des organisations de la société civile) peuvent offrir des conseils pratiques

précieux sur les approches susceptibles de bie  n fonctionner dans le contexte en

guestion.
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6) Question 6 : Quelles sont les relations entre le Sous _-comité pour la
prévention de la torture (SPT) et les Mécanismes nationaux de
prévention ?

LH B3URWRFROH IDFXOWDWLI SUpYRLW GHV pkd#laoqratidy G-LQIR
entre le Sous -comité et les MNP. Une fois les MNP établis, le Sous -comité établit

et maintient un contact direct avec eux.

/IH 637 IRXUQLW FHV FRQVHLOV HW FHWWH DVVLVWDQFH SDL
POHFWURQLTXH UpJXO foghes déodht&ct BneM H \méme et chaque

013 SDU O:-LQWHUPpGLDLUH GHVY UDSSRUWHXUVY QDWLRQDX
liaison avec les MNP concernés. Le SPT a également créé une section sur sa page

web publique ou il publie (sur une base anonyme) les r éponses a certaines des
QRPEUHXVHY TXHVWLRQV TX:-LO D UHoXHV GHV 013 DILQ

pratiques plus généraux sur les pratiques liees aux MNP.

Le Sous-comité soutient et conseille les MNP par les moyens suivants :

a. offre des formations et une as sistance technique, en vue de renforcer leurs
capacités ;

b. les aide a évaluer leurs besoins et les moyens nécessaires pour renforcer la
protection des personnes privées de liberté contre la torture et les mauvais
traitements ; et

c. fait des recommandations et des observations aux Etats parties, afin de
renforcer les capacités et le mandat des MNP.

Pour remplir ses fonctions consultatives, le Sous -comité a élaboré des lignes
directrices sur les Mécanismes nationaux de prévention (CAT/OP/12/5), un outil
G-pY DX D analytique des Mécanismes nationaux de prévention
&$7 23 SHY HW XQH PDWULFH G:-pYDOXDWLRQ GHV OpFD

prévention.

Le Souscomité donne également des orientations stratégiques au Fonds
VSpFLDO FUpp HQ YHUWX @EratotolfatMitatiF QuHaccor@exdes
subventions pour des projets visant notamment a mettre en place ou a renforcer

le fonctionnement efficace des MNP. Les propositions de projet doivent étre
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axées sur la mise en oeuvre des recommandations du Sous -comité a cet égard,

contenues dans le rapport de visite accessible au public. Les MNP peuvent eux

mémes demander une subvention.

En vertu du Protocole facultatif, les MNP doivent coopérer avec le Sous -comité.

/IH BURWRFROH IDFXOWDWLI UHFRQi@a[me‘desl—lEE&l@lpErtlaNHPHQW
G-DFFRUGHU DX[ 013 OH GURLW G:-DYRLU G¢tomitd; BReQW DFWYV D
envoyer des informations et de le rencontrer. La plupart des MNP fournissent au

Sous-comité leurs rapports annuels, que le Sous -comité publie ensuite sur  son site

Internet.
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7) Question 7 : Auprés de qui les Etats peuvent -ils obtenir une
assistance technigue pour établir ou assurer le fonctionnement
efficace des Mécanismes nationaux de prévention ?

La mise en place et le fonctionnement efficace des MNP nécess itent une

expertise et des ressources.

Les Etats peuvent demander une assistance technique auprés du Programme de

renforcement des capacités des organes de traités du HCDH (TBCBP), des
SUpVHQFHY VXU OH WHUUDLQ GX +&'+ HW GX J)RH=VIeYSpFLDC
membres du SPT ont, & la demande des Etats, organisé des cours de formation

nationaux sur la ratification du Protocole facultatif, la Convention contre la

torture, les MNP et des questions connexes. Les présences du HCDH sur le terrain

ont fourni des conseils sur la législation établissant les MNP, le processus de

sélection des membres, la collaboration avec les autorités et la sociéte civile, et

G-DXWUHV TXHVWLRQV (Q RXWUH OH )RQGV VSpFLDO GH O
des subventions limitées pour des projets mettant en oeuvre les
recommandations contenues dans les rapports de visites publiques du SPT, visant

a établir ou a renforcer les MNP existants.

Les Etats et autres entités sont encouragés a contribuer financiérement au Fonds
spécialde 0:23&%$7 DILQ GH VRXWHQLU OHV DFWLYLWpV QDWLR
torture dans le monde entier. Le Fonds repose entierement sur des contributions

volontaires
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|. PROTOCOLE FACULTATISE RAPPORTANA
LA CONVENTION CONTRELA TORTURE ET
AUTRES PEINES OU TREMENTE&RUELS,
INHUMAINS OU DEGRADANT

(37 ARTICLES EN 7 PRTIES)

Recueil des textes pour la mise en place du mécanisme national
GH SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH j OD FRPPLVVLRQ EpQLQRLVHP&E)N BURLWYV GF



PROTOCOLE FACULTATIF SE RAPPORTANT A LA CONVIENTCONTRE LA TORTURE ET
AUTRES PEINES OU TREMENTS CRUELS, INHUMAINS OU GEADANTS

Préambule
Les Etats Parties au présent Protocole,

Réaffirmant que la torture et autres peines ou traitements cruel S, inhumains ou
GpJUDGDQWYVY VRQW LQWHUGLWY HW FRQVWLWXHQW GHV YLRODW

&RQYDLQFXV TXH G-DXWUHV PHVXUHVY VRQW QpFHVVDLUHV SRXU
Convention contre la torture et autres peines ou traitements cruels, i nhumains ou

dégradants (ci -aprés dénommeée la Convention) et renforcer la protection des

personnes privées de liberté contre la torture et autres peines ou traitements cr uels ,

inhumains ou dégradants,

Rappelant les Article s2 et 16 de la Convention, qui f ont obligation & tout Etat Partie
de prendre des mesures efficaces pour empécher que des actes de torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants soient commis dans tout
territoire sous sa juridiction,

&RQVFLHQWY TX-LO UGPRPBEHFBKISDX[ eWDWV G-DSSOLTXHU FHV
renforcement de la protection des personnes privées de liberté et le plein respect de

OHXUV GURLWYV GH O-KRPPH VRQW XQH UHVSRQVDELOLWpP FRPPX
les organes internationaux charg pV GH YHLOOHU j O-DSSOLFDWLRQ GH

complétent et renforcent les mesur HVY SULVHV j O-pFKHORQ QDWLRQDO

Rappelant que la prévention efficace de la torture et autres peines ou traitements
FUXHOV LQKXPDLQV RX GpJUDGDQWV UHTXkafithwet XI SURJUD
ensemble de mesures diverses, législatives, administ  ratives, judiciaires et autres,

5DSSHODQW pJDOHPHQW TXH OD &RQIpUHQFH PRQGLDOH VXU ¢
déclaré avec fermeté que les efforts tendant a éliminer la torture devaient, avant

WRXW rWUH FHQWUpV VXU OD SUpYHQWLRQ HW D ODQFp XQ DS
protocole facultatif se rapportant & la Convention, visant a mettre en place un

systeme préventif de visites régulié res sur les lieux de détention,

Convaincus que la protec tion des personnes privées de liberté contre la torture et
autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants peut étre renforcée

par des moyens non judiciaires & caractere préventif, fondés sur des visites régulié res
sur les lieux de détentio n,

Sont convenus de ce qui suit:
Article premier

/IH SUpVHQW 3URWRFROH D SRXU REMHFWLI O-pWDEOLVVHPH(
réguliéres, effectuées par des organismes internationaux et nationaux indépendants,

ap



sur les lieux ou se trouvent des personnes priv  ées de liberté, afin de prévenir la torture
et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants.

Article 2

Il est constitué un Sous -Comité pour la prévention de la torture et autres peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradants du Comité contre la torture (ci -aprés
dénommé le Sous -Comité de la prévention), qui exerce les fonctions définies dans le
présent Protocole.

Le Sous-Comité de la prévention conduit ses travaux dans le cadre de la Charte
GHV 1DWLRQV 8QLHV HMs af pLifigides lqul M s@tHéoncés, ainsi que des
QRUPHYV GH O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV 8QLHV UHODWLYHV
privées de liberté.

Le Sous&RPLWp GH OD SUpYHQWLRQ V:-LQVSLUH pJDOHPHQW
FRQILGHQWLDOLW® d&nobRSpOMWHRWDYMWNVp G-XQLYHUVDOLWpPp HW G-

Le Sous-Comité de la prévention et les Etats Parties coopérent en vue de
O - pligation du présent Protocole.

Article 3

&KDTXH ewDW 3DUWLH PHW HQ SODFH GpVLJQH RX DGPLQLVWUH
plusieurs organes de visite chargés de prévenir la torture et autres peines ou

traitements cruels, inhumains ou dégradants (ci -apres dénommés mécanisme

national de préventi on).

Article 4

Chaque Etat Partie autorise les mécanismes visés aux Article s2 et 3 a effectuer
des visites, conformément au présent Protocole, dans tout lieu placé sous sa
juridiction ou sous son contréle ou se trouvent ou pourraient se trouver des p ersonnes
SULYpHV GH OLEHUWpP VXU O-RUGUH G-XQH DXWRULWpP SXEOLTX
son consentement exprés ou tacite (ci  -aprés dénommé lieu de détention). Ces
YLVLWHYVY VRQW HIIHFWXpHV DILQ GH UHQIRUFHU V-Lm@es D OLHX
contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants.

Aux fins du présent Protocole, on entend par privation de liberté toute forme de
GPWHQWLRQ RX G-HPSULVRQQHPHQW RX OH SODFHPHQW G
établissement SXEOLF RX SULYp GH VXUYHLOODQFH GRQW HOOH Q-H)\
son gré, ordonné par une autorité judiciaire ou administrative ou toute autre autorité
publique.

Deuxieme partie 3 Sous-Comité de la prévention

=



Article 5

Le Sous-Comité de la p révention se compose de dix membres. Lorsque le nombre
des ratifications ou adhésions au présent Protocole aura atteint cinquante, celui des
membres du Sous -Comité de la prévention sera porté a vingt -cing.

Les membres du Sous -Comité de la prévention so  nt choisis parmi des personnalités
de haute moralité ayant une expérience professionnelle reconnue dans le domaine
GH O-DGPLQLVWUDWLRQ GH OD MXVWLFH HQ SDUWLFXOLHU
G-DGPLQLVWUDWLRQ SpQLWHQWLDLUH RX dSrRadésFdygit Hn RX GDQV
rapport avec le traitement des personnes privées de liberté.

Dans la composition du Sous -Comité de la prévention, il est ddment tenu compte
GH OD QpFHVVLWp G:-DVVXUHU XQH UpSDUWLWLRQ JpRJUDSKL'
représentation des diverses formes de civilisation et systémes juridiques des Etats
Parties.

Dans la composition du Sous -Comité de la prévention, il est également tenu
FRPSWH GH OD QpFHVVLWp G:-DVVXUHU XQH UHSUpVHQWDWLRQ
entre les sexes, s XU OD EDVH GHV SULQFLSHYV -@scpidhbd@icrWWp HW GH QRQ

Le Sous &RPLWp GH OD SUPYHQWLRQ QH SHXW FRPSUHQGUH SOXV
méme Etat.

Les membres du Sous -Comité de la prévention siégent a titre individuel, agissent
en toute indépe ndance et impartialité et doivent étre disponibles pour exercer
efficacement leurs fonctions au seind  u Sous-Comité de la prévention.

Article 6
Chaque Etat Partie peut désigner, conformément au paragraphe2 ci -apres, deux
candidats au plus, possédant les qualifications et satisfaisant aux exigences
PQRQFpPHV j O-$UWLFOH HW IRXUQLW j FH WLWUH GHV LQI

gualifications des candidats.

D! /HV FDQGLGDWY GpVLIJQpY GRLYHQW DYRLU OD QDWLRQDOL
Protoco le;

E /-XQ GHV GHX[ FDQGLGDWY DX PRLQV GRLW DYRLU OD QD
auteur de la désignation; c) Il ne peut étre désigné comme candidats plus de deux
UHVVRUWLVVDQWY G- XQ PrPH eWDW 3DUWLH

d) Tout Etat Partie doit, avant de désigner u Q FDQGLGDW UHVVRUWLVVDQW G->
Partie, demander et obtenir le consentement dudit Etat Partie

Cing mois au moins avant la date de la réunion des Etats Parties au cours de
ODTXHOOH DXUD OLHX O-pOHFWLRQ OH 6HFUpsNatiohsinEepQpUDO G
envoie une lettre aux Etats Parties pour les inviter a présenter leurs candidats dans un
délai de trois mois. Le Secrétaire général dresse la liste par ordre alphabétique de




tous les candidats ainsi désignés, avec indication des Etats Part ies qui les ont
désignés.

Article 7

Les membres du Sous -Comité de la prévention sont élus selon la procédure
suivante:

D ,0 HVW WHQX FRPSWH DX SUHPLHU FKHI GHV H[LJHQFHV HW
5 du présent Protocole;

E /D SUHPLqQUH pOHFWLRQ DXUD OLHX DX SOXV WDUG VL[ PRL
vigueur du présent Protocole;

c) Les membres du Sous -Comité de la prévention sont élus par les Etats Parties au
scrutin secret;

d) Les membres du Sous -Comité de | a prévention sont élus au cours de réunions
ELHQQDOHYVY GHV eWDWV 3DUWLHYV FRQYRTXpHV SDU OH 6HFUpW
des Nations Unies. A ces réunions, oll le quorum est constitué par les deux tiers des
Etats Parties, sont élus membres du Sous -Comité de la prévention les candidats qui
obtiennent le plus grand nombre de voix et la majorité absolue des voix des
représentants des Etats Parties présents et votants

6L DX FRXUV GH O:-pOHFWLRQ LO V-DYgQUH TXH GHX[ UHVV
remp lissent les conditions requises pour étre élus membres du Sous -Comité de la
SUpYHQWLRQ F-HVW OH FDQGLGDW TXL REWLHQW OH SOXV JUDC
les deux candidats obtiennent le méme nombre de voix, la procédure est la
suivante:

a) Si 0-XQ VHXOHPHQW GHV FDQGLGDWV D pWp GpVLJQp SDU ¢
ressortissant, il est élu membre du Sous -Comité de la prévention;

E 6L OHV GHX[ FDQGLGDWY RQW pWp GpVLIQpVY SDU O-eWDW 3L
un vote séparé au scru tin secret a lieu pour déterminer celui qui est élu;

F 6L DXFXQ GHV GHX[ FDQGLGDWV Q:-D pWp GpVLJIQp SDU O
ressortissant, un vote séparé au scrutin secret a lieu pou r déterminer celui qui est élu.

Article 8

Si un membre du Sous -Comité de la prévention décede, se démet de ses fonctions

RX Q-HVW SOXV HQ PHVXUH SRXU TXHOTXH DXWUH UDLVRQ GH V
au Sous-&RPLWp GH OD SUpYHQWLRQ O:-eWDW 3DUWLH TXL O:-D Gy
FRPSWH GH OD QpF H ¥&\Vih &quilikge: &d¥quiat Entre les divers domaines de

compétence, un autre candidat possédant les qualifications et satisfaisant aux

HILJHQFHYV pQRQFpHV j O-$UWLFOH TXL VLgJH MXVTX:j OD Urg
3DUWLHV VRXV UpVHUYH GH laOma8i® UdRE Btdid Raities ette

approbation est considérée comme acquise & moins que la moitié des Etats Parties
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RX GDYDQWDJH Q:-pPHWWHQW XQH RSLQLRQ GpIDYRUDEOH GDQV
compter du moment ou ils ont été informés par le Secrétair e général de
O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV 8QLHYV GH OD QRPLQDWLRQ SURS

Article 9

Les membres du Sous -Comité de la prévention sont élus pour quatre ans. lls sont

réeligibles une fois si leur candidature est présentée de nouveau. Le mandat de la

moitié de s membres élus lors de la premiére élection prend fin au bout de deux ans;

immédiatement apres la premiére élection, le nom de ces membres est tiré au sort

SDU OH 3UpVLGHQW GH OD UpXQLRQ YLVpH j O-DOLQpDG GX SDUL

Article 10

Le Sous-Comité de la prévention élit son bureau pour une période de deux ans.
Les membres du bureau sont rééligibles.

Le Sous-Comité de la prévention établit son réglement intérieur, qui doit contenir
notamment les dispositions suivantes:

a) Le quorum est de la moitié des membres plus un;

b) Les décisions du Sous -Comité de la prévention sont prises a la majorité des
membres présents;

c) Le Sous-Comité de la prévention se réunit a huis clos.

/IH 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH O-2UJDrgek ¢dWwduR @ p&higrelDWLRQV
réunion du Sous -Comité de la prévention. Aprés sa premiére réunion, le Sous -Comité
de la prévention se réunit a toute occasion prévue par son réglement intérieur. Les
sessions du SousComité de la prévention et du Comité contre la torture ont lieu
simultan ément au moins une fois par an.

Troisieme partie 3 mandat du Sous -Comité de la prévention
Article 11
Le Sous-Comité de la prévention:

D (IITHFWXH OHV YLVLWHYV PHQWLRQQpPHYV j O-SUWLFOH HW IR
Parties, des recommandations concernant la protection des personnes privées de

liberté contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou

dégradants;

b) En ce qui concerne les mécanismes nationaux de prévention:

i) Offre des avis et une assistance aux Etats Parties, le cas échéant, aux fins de la
mise en place desdits mécanismes;




LL ( QWUHWLHQW DYHF OHVGLWYV PpFDQLVPHV GHV FRQWDFWYV C
et leur offre une formation et une assistance technique en vue de renforcer leurs
capacités;

iii) Leur offre des avis et une assistance pour évaluer les besoins et les moyens
nécessaires afin de renforcer la protection des personnes privées de liberté contre la
torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants;

LY )RUPXOH GHV UHFRPPDQGDWLRQV HW REVHUYDWLRQV j O-L(
vue de renforcer les capacités et le mandat des mécanismes nationaux de

prévention de la torture et autres peines ou traitements cruels, inh umains ou

dégradants;

c) Coopere, en vue de prévenir la torture, avec les organes et meécanismes

FRPSpWHQWY GH O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV 8QLHV DLQVL
RUJDQLVPHV LQWHUQDWLRQDX[ UpJLRQDX[ HW QDWLRQDX[ T>
renforcement de la protection de toute les personnes contre la torture et autres

peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants.

Article 12

Afin que le Sous -&RPLWp GH OD SUpYHQWLRQ SXLVVH V:DFTXLWWHU
O-$UWLFOH OHW eNN)DW YHIDNWWLHV

a) A recevoir le Sous -Comité de la prévention sur leur territoire et & lui donner accés
DX[ OLHX[ GH GpWHQWLRQ YLVpV j O-3UWLFOH GX SUpVHQW 3UF

b) A communiquer au Sous -Comité de la prévention tous les renseignements
SHUWL QH Q WivaifTdemiaeSpour évaluer les besoins et les mesures a prendre
pour renforcer la protection des personnes privées de liberté contre la torture et
autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants;

c) A encourager et a faciliter les contacts entre le Sous -Comité de la prévention et
les mécanismes nationaux de prévention;

d) A examiner les recommandations du Sous  -Comité de la prévention et & engager
le dialogue avec lui au sujet des mesures qui pourraient étre prises pour les mettre en
+XYUH

Article 13

Le Sous&RPLWp GH OD SUpYHQWLRQ pWDEOLW G-DERUG SDU
SURJUDPPH GH YLVLWHYV UpJXOLqUHV GDQV OHV eWDWV 3DUWLF
PDQGDW WHO TX:-LO HVW GplLQL j O-$UWLFOH

Aprés avoir procédé a des consultatio ns, le Sous-Comité de la prévention
FRPPXQLTXH VRQ SURJUDPPH DX[ eWDWV 3DUWLHV DILQ TX-LO
GpODL OHV GLVSRVLWLRQV G-RUGUH SUDWLTXH QpFHVVDLUHV
lieu.

)




Les visites sont conduites par au moins deu x membres du Sous -Comité de la

prévention. Ceux -FL SHXYHQW rWUH DFFRPSDJQpYV VL EHVRLQ HVW G
expérience et des connaissances professionnelles reconnues dans les domaines visés

GDQV OH SUpVHQW 3URWRFROH TXL VR&w ke sy la\baseXU XQH Ol
des propositions des Etats Parties, du Haut Commissariat des Nations Unies aux droits

GH O-KRPPH HW GX &HQWUH GHV 1DWLRQV 8QLHV SRXU OD SU|
FULPH 3RXU pWDEOLU OD OLVWH G:H |[$éspwposed ¢ iom\deD WV 3DUW
FLQT H[SHUWV QDWLRQDX[ DX SOXV [/-eWDW 3DUWLH LQWpUHVYV
VXU OD OLVWH G-XQ H[SHUW GpWHUPL QGomitée @dlayreétewieh GH TXRL C
SURSRVH OH QRP G:-XQ DXWUH H[SHUW

Le SousComit¢t del D SUpYHQWLRQ SHXW V:-LO OH MXJH DSSURSULP
visite pour fair e suite & une visite réguliere.

Article 14

Pour permettre au Sous -&RPLWp GH OD SUpYHQWLRQ GH V-DFTXLWWHU (
eWDWV 3DUWLHYV DX SUpVHQW 3luiBdebRIEFROH V-HQJDJHQW |

D /-DFFqV VDQV UHVWULFWLRQ j WRXV OHV UHQVHLJQHPHQW
SHUVRQQHV VH WURXYDQW SULYpHV GH OLEHUWpP GDQV OHV OLH
ainsi que le nombre de lieux de détention et leur emplacement;

b) /-DFFqgV VDQV UHVWULFWLRQ j WRXVY OHV UHQVHLJQHPHQWYV
personnes et a leurs conditions de détention;

c) Sous réserve du paragraphe2ci -DSUqV O-DFFqV VDQV UHVWULFWLRQ j V
détention et a leurs installations et ¢  quipements;

G /D SRVVLELOLWp GH V-HQWUHWHQLU HQ SULYp DYHF OHV SH
WpPRLQV VRLW GLUHFWHPHQW VRLW SDU OH WUXFKHPHQW (
QpFHVVDLUH DLQVL TX-DYHF WRXWH D XGurltél dS e Up/éReédi@ii GRQW Ol
SHQVH TX-HOOH SRXUUDLW IRXUQLU GHV UHQVHLJQHPHQWY SHU'

H /D OLEHUWp GH FKRLVLU OHV OLHX[ TX:-LO YLVLWHUD HW OH\

,O QH SHXW rWUH IDLW REMHFWLRQ j OD YLVLWH G-XQ OLHX Gl
des raisons pressantes et impérieuses liées a la défense nationale, a la sécurité
publique, a des catastrophes naturelles ou a des troubles graves la ou la visite doit
avoir lieu, qui empéchent provisoirement que la visite ait lieu. Un Etat Partie ne
saurait LQYRTXHU O-H[LVWHQFH G :XQ rgaveloWedBorxa udeh@ikeH S R X

Article 15

$XFXQH DXWRULWpPp SXEOLTXH QL DXFXQ IRQFWLRQQDLUH Q-
Q-DXWRULVHUD RX QH WROpUHUD GH VDQFWLRQ j O-HQFRQWU
organisation qui aura communiqué des renseignements, vrais ou faux, au Sous -

Comité de la prévention ou a ses membres, et ladite personne ou organisation ne

VXELUD GH SUpMXGLFH G-DXFXQH DXWUH PDQLQUH

)




Article 16

Le SousComité de la prévention communique ses recommandations et
REVHUYDWLRQV j WLWUH FRQILGHQWLHO j O-eWDW BD& WLH HW
national de prévention.

Le Sous & RPLWp GH OD SUpYHQWLRQ SXEOLH VRQ UDSSRUW DFFI
REVHUYDWLRQV GH O-eWDW 3DUWLH LQWpUHVVp |j OD GHPDQGF
rend publique une partie du rapport, le Sous -Comité de la pr évention peut le publier,

HQ WRXW RX HQ SDUWLH 7RXWHIRLVY DXFXQH GRQQpH SHUVRC
consentement expres de la personne concernée.

Le Sous-Comité de la prévention présente chague année au Comité contre la
torture un rapport public  sur ses activités.

6L O-ewWDW 3DUWLH UHIXVH GH FKRBfStgUldUa pr¥diEionOH 6RXV
conformément aux dispositions des Article s12 et 14, ou de prendre des mesures pour
améliorer la situation a la lumiére des recommandations du Sous -Comité de | a
prévention, le Comité contre la torture peut, a la demande du Sous -Comité de la
SUpYHQWLRQ GpFLGHU j OD PDMRULWp GH VHV PHPEUHV DSUQqV
SRVVLELOLWp GH V-H[SOLTXHU GH IDLUH XQH GpFODUDWLRQ SX
le rapportd u Sous-Comité de la prévention.

Quatriéme partie 3 mécanismes nationaux de prévention
Article 17

Chaque Etat Partie administre, désigne ou met en place au plus tard un an aprés
O-HQWUpH HQ YLJXHXU RX OD UDWLILFDWLR Qdh@sionSaugitVy HQW 3 UR
Protocole, un ou plusieurs mécanismes nationaux de prévention indépendants en
YXH GH SUpYHQLU OD WRUWXUH j O-pFKHORQ QDWLRQDO /HV Ppl
entités décentralisées pourront étre désignés comme mécanismes nationaux de
PUPYHQWLRQ DX[ ILQV GX SUpVHQW 3URWRFROH V-LOV VRQW FR

Article 18

/JHV eWDWV 3DUWLHV JDUDQWLVVHQW O-LQGpSHQGDQFH GHYV
SUpYHQWLRQ GDQV O-H[HUFLFH GH OHXUV IRQFWLRQV HW O-LQG

Les Etats Parties prennent les mesures nécessaires pour veiller a ce que les experts
du mécanisme national de prévention possedent les compétences et les
FRQQDLVVDQFHVY SURIHVVLRQQHOOHYV UHTXLVHV ,0V V:-HIIRUFH
sexes et une représentation adéquate des groupes ethniques et minoritaires du pays.

/[HV ewDWV 3DUWLHV V-HQJDJHQW | GpJDJHU OHV UHVVR
fonctionnement des mécanismes nationaux de prévention.

-y



/IRUVTX-LOV PHWWHQW HQ SODFH QuK\de Prgvedtior, VeR Htdts QDWLRQD
Parties tiennent diment compte des Principes concernant le statut des institutions
nationales pour la promotion et la pr RWHFWLRQ GHVY GUWRLWY GH O:-KRP

Article 19

Les mécanismes nationaux de prévention sont investis a tout le mo ins des attributions
suivantes:

a) Examiner réguliérement la situation des personnes privées de liberté se trouvant

GDQV OHV OLHX[ GH GpWHQWLRQ YLVpV j O-$UWLFOH HQ YXH
leur protection contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou

dégradants;

E )RUPXOHU GHV UHFRPPDQGDWLRQV j O-LQWHQWLRQ GHV D>
G-DPpOLRUHU OH WUDLWHPHQW HW OD VLWXDWLRQ GHV SHUV
prévenir la torture et autres peines ou traitement s cruels, inhumains ou dégradants,

FRPSWH WHQX GHVY QRUPHVY SHUWLQHQWHY GH O-2UJDQLVDWLRQ

c) Présenter des propositions et des observations au sujet de la Iégislation en vigueur
ou des projets de loi en la matiére.

Article 20

3RXU SHUPHWWUH DX[ PpFDQLVPHV QDWLRQDX[ GH SUpYHQWLF
mandat, les Etats Parties au présent Protoc ROH V-HQJDJHQW j OHXU DFFRUGHU

D /'-DFFqV j WRXV OHVY UHQVHLJQHPHQWY FRQFHUQDQW OH QRPE
liberté se trouvantd DQV OHV OLHX[ GH GpWHQWLRQ YLVpPpV j O-SUWLFOL
de lieux de détention et leur emplacement;

E /-DFFqV j WRXV OHV UHQVHLJQHPHQWY UHODWLIV DX WUDLW
leurs conditions de détention;

F /-DFFqgqV j WRXV O Ktentdh ¢t X euBskhs@llations et équipements;

G /D SRVVLELOLWp GH V-HQWUHWHQLU HQ SULYp DYHF OHV SH
WpPRLQV VRLW GLUHFWHPHQW VRLW SDU OH WUXFKHPHQW (
QpFHVVDLUH DLQVL TX:D Yersonw RIdhwWIel mBoamsimed national de

SUpYHQWLRQ SHQVH TX-HOOH SRXUUDLW IRXUQLU GHV UHQVHLJC(

H /D OLEHUWp GH FKRLVLU OHV OLHX[ TX:-LOV YLVLWHURQW HW (

I /H GURLW G:-DYRLU GHV FRQWH& \de DaY ptdverddd, @RIV
communiquer des renseignements et de le rencontrer.

Article 21

$XFXQH DXWRULWp SXEOLTXH QL DXFXQ IRQFWLRQQDLUH Q-
Q-DXWRULVHUD RX QH WROpPUHUD GH VDQFWLRQ j O-HQFRQWU

Y




organisati on qui aura communiqué des renseignements, vrais ou faux, au
mécanisme national de prévention, et ladite personne ou organisation ne subira de
SUpMXGLFH G-DXFXQH DXWUH PDQLQqUH

Les renseignements confidentiels recueillis par le mécanisme national de
prévention seront protégés. Aucune donnée personnelle ne sera publiée sans le
consentement e xprés de la personne concernée.

Article 22

/IHV DXWRULWpV FRPSpWHQWHY GH O-eWDW 3DUWLH LQWpUHVVp
du mécanisme national de prévention et engagent le dialogue avec lui au sujet des
PHVXUHYVY TXL SRXUUDLHQW rWUH SULVHV SRXU OHV PHWWUH HQ

Article 23

/IHV eWDWV 3DUWLHYV DX SUpVHQW 3URWRFROH V-HQJDJHQW | SX
annuels des mécanismes nationaux de prévention.

Cinq uiéme partie 3 déclaration
Article 24

Au moment de la ratification, les Etats Parties peuvent faire une déclaration
LOQGLTXDQW TX-LOV DMRXUQHQW O -H[pFXWLRQ GHV REOLJDWLRQ
la troisiéme ou de la quatriéme partie du présent Protocole.

Cet ajournement vaut pour un maximum de trois ans. A la suite de représentations
GEPHQW IRUPXOpHV SDU O:-eWDW 3DUWLH HWomi®Wg\Va FRQVXOW
prévention, le Comité contre la torture peut proroger cette période de deux ans
encore.

Sixieme partie 3 Dispositions financieres
Article 25

Les dépenses résultant des travaux du Sous -Comité de la prévention créé en vertu
GX SUpVHQW 3URWRFROH VRQW SULVHV HQ FKDUJH SDU 0-2UJDQ

/H 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV &
Sous-Comité de la prévention le personnel et les installations qui lui sont nécessaires
SRXU V.-DFTXLWWHU HIILFDFHPHQW GHV IRQFWLRQV T&lt OXL VRC
Protocole.

Article 26

,O HVW pWDEOL FRQIRUPpPHQW DX[ SURFpGXUHV SHUWLQHQW
un fonds spécial, qui sera administré conformément au reglement financier et aux
UqgJOHV GH JHVWLRQ ILQDQFLgUH GH O-2UJDQduvBMWLRRQ GHV 1
ILQDQFHU O-DSSOLFDWLRQ GHV UHFRPCDIEFEGS W prev@itioT XH OH 6R.

T




DGUHVVH j XQ eWDW 3DUWLH j OD VXLWH G-XQH YLVLWH DLQVL -
des mécanismes nationaux de prévention.

Le Fonds spécial peut étre fin ancé par des contributions volontaires versées par les
gouvernements, les organisations intergouvernementales et non gouvernementales
HW G - BXxmiteshbrivées ou publiques.

Septieme partie 3 dispositions finales
Article 2

Le présent Protocole est ouvert & la signature de tout Etat qui a signé la
Convention.

Le présent Protocole est soumis a la ratification de tout Etat qui a ratifié la
Convention ou y a adhéré. Les instruments de ratification seront déposés auprées du
6HFUpWDLUH JpQgddiBa@onGles Idatidrg Unies.

/H SUpVHQW 3URWRFROH HVW RXYHUW j O-DGKpVLRQ GH WRXW
ou qui y a adhéré.

/' DGKpVLRQ VH IHUD SDU OH GpS{W G-XQ LQVWUXPHQW G-DGK
JpQpUDO GH 0-2UJDQLMBWIERQ GHV 1DW

/IH 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV ¢
qui auront signé le présent Protocole ou qui y auront adhéré du dép6t de chaque
instrument de ratificationou G-DGKpVLRQ

Article 28

Le présent Protoco le entrera en vigueur le trentiéme jour suivant la date du dépét
DXSUQV GX 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1
LQVWUXPHQW GH UDWLILFDWLRQ RX G-DGKpVLRQ

Pour chaque Etat qui ratifiera le présent Protocole ou y adhérera a pres le dépot

DXSUqV GX 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH O:-2UJDQLVDWLRQ GHV 1
LQVWUXPHQW GH UDWLILFDWLRQ RX G-DGKpVLRQ OH SUpVHQW
trentiéme jour suivant la date du dépét par cet Etat de son instrument de ratif ication

RX G-DGKpVLRQ

Article 29

/HV GLVSRVLWLRQV GX SUpVHQW 3URWRFROH V:-DSSOLTXHQW
aucune, a toutes les unités constitutives des Etats fédéraux.

Article 30
Il ne sera admis aucune réserve au présent Protocole.

Article 31




Les dispositions du présent Protocole sont sans effet sur les obligations contractées

SDU OHV ewDWV 3DUWLHV HQ YHUWX G-XQH FRQYHQWLRQ UpJL
visite des lieux de détention. Le Sous -Comité de la prévention et les organes établis

en vertu de telles conventions régionales sont invités a se consulter et a coopérer

DILQ G-pYLWHU OHV GRXEOHV HPSORLVY HW GH SURPRXYRLU HII
objectifs du présent Protocole.

Article 32

Les dispositions du présent Protocole sont sa ns effet sur les obligations qui incombent

aux Etats Parties en vertu des quatre Conventions de Genéve du 12ao0t 1949 et des
BURWRFROHV DGGLWLRQQHOV GX MXLQ V-\ UDSSRUWDQW |
eWDW 3DUWLH G:-DXWRULYVH Ual@dla&PR L-Ropgd. ¢/ iend@ BuNdeR Q

lieux de détention dans des cas non prévus par le droit international humanitaire.

Article 3

Tout Etat Partie peut dénoncer le présent Protocole & tout moment, par
notification écrite adressée au Secrétaire gé QpUDO GH O-2UJDQLVDWLRQ GH\
Unies, qui en informe alors les autres Etats Parties au Protocole et & la Convention. La
dénonciation prend effet un an apres la date a laquelle la notification est regue par
le Secrétaire général.

Une telle dénoncia WLRQ QH OLEqUH SDV O-eWDW 3DUWLH GHV REOLJ
en vertu du présent Protocole en ce qui concerne tout acte ou toute situation qui se
sera produit avant la date a laquelle la dénonciation prendra effet, ou toute mesure
que le Sous-Comitt GH OD SUpYHQWLRQ DXUD GpFLGp RX SRXUUD GpF
O-pJDUG GH O-eWDW 3DUWLH FRQFHUQp HOOH QH IHUD QXOOHP
O-H[DPHQ GH TXHVWLR QGondrde W pfévwentdr Xteit déja saisi avant la
date a laquelle la dénoncia  tion a pris effet.

Aprés la date a laquelle la dénonciation par un Etat Partie prend effet, le Sous -
&RPLWp GH OD SUpPYHQWLRQ Q-HQWUHSUHQG ronbj®lRHQ G:-DXI
concernant cet Etat.

Article 34

Tout Etat Partie au présent Protocole peu t proposer un amendement et déposer
VD SURSRVLWLRQ DXSUqV GX 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH 0-2UJDC
6HFUpWDLUH JpQpUDO FRPPXQLTXH OD SURSRVLWLRQ G-DPHQGF
présent Protocole en leur demandant de lui faire savoir s -LOV VRQW IDYRUDEOF
O-RUJDQLVDWLRQ G:-XQH FRQIpUHQFH G:-eWDWV 3DUWLHV HQ
SURSRVLWLRQ HW GH VD PLVH DX[ YRL[ 6L GDQV OHV TXDWUH
telle communication, le tiers au moins des Etats Parties se prononcent en faveur de
la tenue de ladite conférence, le Secrétaire général organise la conférence sous les

DXVSLFHV GH O:-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV 8QLHV 7RXW L
majorité des deux tiers des Etats Parties présents et votants a la conférence est
soumLVY SDU OH 6HFUpWDLUH JpQpUDO j O-DFFHSWDWLRQ GH WRXYV

j




Un amendement adopté selon les dispositions du paragraphel du présent Article
HQWUH HQ YLJXHXU ORUVTXH OHV GHX[ WLHUV GHV eWDWYV 3D
accepté conformém  ent a la procédure prévue par leurs constitutions respectives.

Lorsque les amendements entrent en vigueur, ils ont force obligatoire pour les Etats
Parties qui les ont acceptés, les autres Etats Parties demeurant liés par les dispositions
du présent Pr otocole et par tout amendement ant PULHXU TX-LOV DXUDLHQW DFFt!

Article 35

Les membres du Sous -Comité de la prévention et des mécanismes nationaux de
prévention jouissent des priviléges et immunités qui leur sont nécessaires pour exercer
leurs fonction s en toute indépendance. Les membres du Sous -Comité de la
prévention jouissent des privileges et immunités prévus a la section22 de la
Convention sur les privileges et immunités des Nations Unies, du 13février 1946, sous
réserve des dispositions de la sect ion23 de ladite Convention.

Article 36

/IRUVTX-LOV VH UHQGHQW GDQV XQ eWDW 30déLde aOHV PHPE
prévention doivent, sans préjudice des dispositions et des buts du présent Protocole
ni des privileges et im munités dont ils peuvent jouir:

D 5HVSHFWHU OHV ORLVY HW UgJOHPHQWY HQ YLJXHXU GDQV O-e

E 6:-DEVWHQLU GH WRXWH DFWLRQ RX DFWLYLWp LQFRPSDWLEOI
international de leurs fonctions.

Article 37

Le présent Protocole, dont les textes anglais, arabe, chinois, espagnol, francais et
russe font également foi, sera déposé auprés du Secrétaire général de
O-2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV 8QLHV

/H 6HFUpWDLUH JpQpUDO GH O-2UJDQLVE&aVierk Qnesddple IDWLRQV
certifiée conforme du présent Protocole & tous les Etats.




Il. SOUSCOMITE POUR LA PREVETION DE LA
TORTURE ET AUTRESNEES OU TRAITEMENTS
CRUELS, INHUMAINS OWDEGRADANTS
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NATIONAUX DE PREVENTION

Recueil des textes pour la mise en place du mécanisme national
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Introduction

1. Le Protocole facultatif se rapportant a la Convention contre la torture et autres
peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants (le «Protocole facultatif») contient
de nombreuses indications détaillées comaet la création des mécanismes nationaux de
prévention, y compris leur mandat et leurs attributions. Les dispositions les plus pertinentes
a cet égard sont les articles 3, 4, 17 a 23, 29 et 35, méme si les autres dispositions du
Protocole facultatif sonégalement importantes. Il va de soi que tous les mécanismes
nationaux de prévention doivent refléter pleinement ces dispositions.

2. C ®st a Ifftat qufl incombe de veiller & la mise en placinl mécanisme national de
prévention qui soit conforme aux priptions du Protocole facultatif. Pour sa part, le
SousComité pour la prévention de la torture et autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants (SPT) travaille avec les organismes qui ont été désignés par les
Etats comme mécanisme natibde prévention. § n f pasi et NHQWHQG SgoM DYRLU i
réle dgvaluer la conformité de chaque mécanisme avec les dispositions du Protocole
facultatif, le SPT considére néanmoiqa fin aspect essentiel de son mandat est de
conseiller les Etats et lesnécanismes nationaux de prévention et de les aider a

s ficquitter des obligations décalant du Protocole facultatif. A cet effet, le SPT avait

inclus dans son premier rapport anndek Directives préliminaires pour la_mise en

place des mécanismes nationawke prévention.ll a eu Ifccasion dipprofondir le sujet

dans ses rapports annuels suivants et dans un certain nombre de recommandations
formulées dans ses rapports de visites. Compte ten@xjetience qdi a acquise, le SPT

a jugé qu serait utiled §tablir une série de directives révisées concernant les mécanismes
nationaux de prévention, qui tienne compte des questions et problémes rencontrés dans la
pratique et qui y réponde.

3. Ces directives fint pas pour but de répéter ce qui est énoncé ldatexte du
Protocole facultatif mais de clarifier les attentes du SPT en ce qabncerne la création

et le fonctionnement des mécanismes nationaux de préventidra partie | définit les
principes de base qui devraient orient@nsemble des travaux degecanismes nationaux.

La partie Il contient des directives destinées essentiellement aux Etats, portant sur les
guestions relatives & la création des mécanismes nationaux, et la partie Ill contient des
directives a [Ihtention des Etats et des mécanismesx-ra@mes, concernant le
fonctionnement pratique de ces derniers.

4, Au fur et a mesure de ses travaux, le SBEmploiera a compléter ces directives, en
traitant plus en détail de certains aspects donnés des activités des mécanismes nationaux de
prévention.

I. Principes de base

5. Les mécanismes nationaux de prévention devraient compléter plutét que remplacer
lessystemes de surveillance existants et leur création ne devrait pas efthbkssement
ou le fonctionnement §lutres mécanismes complémentaires.

6. Le mandat et les attributions des mécanismes nationaux de prévention devraient étre
conformes aux disp@®ns du Protocole facultatif.

7. Le mandat et les attributions des mécanismes nationaux de prévention devraient étre
clairement définis dansn texte constitutionnel ou Iégislatif.

8. L fhdépendance de fonctionnement des mécanismes nationaux de prédentiait
étre garantie.

GE.1047141 3
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9. La législation pertinente devrait spécifier la durée du mandat des membres du
mécanisme national de prévention, ainsi que les motifs éventuels de révocation. La durée
du mandat, qui peut étre renouvelable, devrait étre suffisgoour favoriser le
fonctionnement indépendant du mécanisme.

10. Les attributions des mécanismes nationaux de prévention en matiére de visites
devraient couvrir tous les lieux de privation de liberté, comme il est énorfgdicld 4 du
Protocole facultt.

11. Des ressources suffisantes devraient étre affectées aux mécanismes nationaux
de prévention pour permettre leur fonctionnement effectif, conformément aux
dispositions du Protocole facultatif.

12. Les mécanismes nationaux de prévention devraietit ¢ofine entiére autonomie
financiére et opérationnelle pour pouvoifficquitter de leurs fonctions en vertu du
Protocole facultatif.

13. Les autorités gouvernementales et les mécanismes nationaux de prévention devraient
engager un processus de suux fLQV GH OD PLVUds reCQmmatddiidhs qui
pourraient étre formulées par ces mécanismes.

14. Ceux qui participent ou collaborent aux activitts menées par les mécanismes
nationaux de prévention en vertu du Protocole facultatif ne devraient subir doaueede
sanction, représailles ou autre acendpéchement en raison de leur réle.

15. Le bon fonctionnement des mécanismes nationaux de prévention est une
obligation continue. L ®fficacité de ces mécanismes devrait étre régulierement évaluée par
| ftatet par les mécanismes emémes, en tenant compte des observations du SPT, afin de
pouvoir étre renforcée si nécessaire.

II. Questions fondamentales concernant la mise en place des
mécanismes nationaux de prévention

A. Désignation ou création dfin mécansme national de prévention

16. La mise en place fin mécanisme national de prévention devrait fafpbjét dfin
processus ouvert, non exclusif et transparentfaisant intervenir un large éventail
d fcteurs, y compris la société civile. Il en va de mémka dglection et de la nomination
des membres du mécanisme national, qui devraient obéir a des ceikpressément
énonceés

17. Conformément aux paragraphes 1 et 2 @etitle 18 du Protocole facultatif, les
membres du mécanisme national de préventiemradent posséder collectivement les
compétences et les connaissances requises pour lui permettre de fonctionner efficacement.

18. L ftat devrait garantir | fhdépendance du mécanisme national de prévention
en veillant a ne pas nommer des membres guiccupent une position susceptible de
donner lieu a des conflits dhtéréts.

19. Les membres des mécanismes nationaux de prévention devaiesuissifaire en
sorte de ne pas occuper ou accepter de fonctions suscepttesdiger des conflits
d fhtérés.

20. Compte tenu des paragraphes 1 et 2 @igidle 18 du Protocole facultatif, chaque
mécanisme national de prévention devrait veiller a ce que, par sa composition, son
personnel présente la diversité de milieux, de compétences et de connaissances
professionnelles voulue pour lui permettre d&cgjuitter correctement de son mandat.
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Parmi ces compétences devraient figurer notamment les connaissances juridiques et
médicales utiles.

Désignation et notification

21. La mise en place fin mécanisme natiohde prévention devradvoir lieu au plus
tard un an aprés |gntrée en vigueur du Protocole facultafipour | ftat concerné sauf
si une déclaration a été failei moment de la ratificatioconformément a frticle 24 du
Protocole facultatif.

22. La désignation d fin organisme comme mécanisme national de prévention doit
étre annoncée publiquement au niveau national.

23. L ftat devrait notifier rapidement au SP¥rganisme désigné comme mécanisme
national de prévention.

Questions fondamentales conceant le fonctionnement des
mécanismes nationaux de prévention

Points intéressant les Etats

24. L ftat devrait autoriser le mécanisme national de prévention & visiter tout lieu placé
sous sa juridiction ou se trouvent ou pourraient se trouver des pessprivees de liberte,
comme il est énoncé aux articlest29 du Protocole facultatif. et effet, la juridiction de

| fEtat sBtend a tous les lieux sur lesquels il exerce un contréle effectif.

25. L ftat devrait veiller a ce que le mécanisme natioegbrvention puisse effectuer
ses visites de la maniére et avec la fréquence fjudécide lui-méme Le mécanisme
national de prévention devrait notamment pouvdngetenir en privé avec les personnes
privées de liberté et procéder a tout moment a datesiinopinées dans tous les lieux de
privation de liberté, conformément aux dispositions du Protocole facultatif.

26. L ftat devrait veiller & ce que les membres ele_personnel du mécanisme
national de préventionjouissent des privileges et immunités nécessaires &xercice
indépendant de leurs fonctions.

27. L ftat ne devrait en aucun cas ordonner, appliquer, autoriser ou tolérer de sanction,
représailles ou autre acte gthpéchement a fincontre dine personne w dfine
organisation qui aurait communigqué avec le mécanisme national de prévention ou lui aurait
remis des renseignements, vrais ou faux, et ladite personne ou organisation ne devrait subir
de préjudice diucune maniére.

28. L ftat devrait informer le ménisme national de prévention lorsfju projet de loi
intéressant son mandat est fixamen et lui permettre de faire des propositions ou des
observations sur toute politique ou législation en projet ou en vigueur. |l devrait prendre en
compte toute prop@son ou observation sur la Iégislati@manandu mécanisme national

de prévention.

29. L f¥tat devrait publier et diffuser largement les rapports annuels dumécanisme

national de prévention. Il devrait en outre veiller a ce que ces rapportsoient

présenés a Ifissemblée Iégislative nationale Parlement) et examinés par cette
institution. Les rapports annuels du mécanisme national de prévention devraient
également étre transmis au SPT, qui se chargera de les publier sur son site Web.
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B. Points intéressanies mécanismes nationaux de prévention

30. Les mécanismes nationaux de prévention devraient faire en sortetditer les
conflits d fhtérétsréels ou percus dans tous les aspects dgxercice de leur mandat.

31. Les mécanismes nationaux de prévention, lesi membres et leur personnel
devraient étre tenus dgxaminer leurs méthodes de travail et de suivre des formations
de facon réguliére afin de renforcer leur capacité a ficquitter de leurs responsabilités
en vertu du Protocole facultatif.

32. Lorsque Ifirgane désigné comme mécanisme national de prévention exttecd
fonctions que celles visées par le Protocole facultatif, ses fonctions en tant que mécanisme
national devraient étre confiées a un groupe ou un département distinct, doté de son propre
persnnel et de son propre budget.

33. Chaque mécanisme national de prévention devrait établir un plan/programme
de travail qui couvre progressivement tous les lieux placés sous la juridiction déftat
ol se trouvent ou pourraient se trouver des personnes mées de liberté,
conformément aux dispositions des articles dt 29 du Protocole facultatif. Acet effet,
la juridiction de | ftat s §tend a tous les lieux sur lesquels il exerce un contréle effectif.

34. Les mécanismes nationaux de prévention devrailanifier leurs activités et utiliser

leurs ressources fihe maniere qui leur permette de visiter les lieux de privation de liberté
selon des modalités appropriées et avec une fréquence suffisante pour contribuer
efficacement a la prévention de la tortwek des autres peines ou traitements cruels,
inhumains ou dégradants.

35. Les mécanismes nationaux de prévention devraient adresser des propositions et des
observations aux autorités compétentes en ce qui concerne les politiques ou les textes de loi
en progt ou en vigueur gfis considerent comme pertinents au regard de leur mandat.

36. Les mécanismes nationaux de prévention devraient établir des rapports sur leurs
visites ainsi quiin rapport annuel, auxquels ils pourront ajouter tout autre rappdis qu
jugent utile. Ces rapports devraient contenir des recommandatiorfatention des
autorités compétentes,{lsy a lieu. Les recommandations des mécanismes nationaux
devraient tenir compte des normes pertinentesfiganisation des Nations Unies dans le
domaine de la prévention de la torture et des autres peines ou traitements cruels, inhumains
ou dégradants, y compris les observations et recommandations du SPT.

37. Les mécanismes nationaux de prévention devraient veiller a ce que tout
renseignement comfentiel recueilli dans le cadre de leurs travaux soit pleinement protégé.

38. Les mécanismes nationaux de prévention devradigsurer dvoir la capacité

d Bngager un processus de dialogue véritable afgatlen cequi concerne la mise en

° XY deHleus recommandations, engager effectivement un tel processus. lls devraient
également $mployer a assurer le suivi de toute recommandation formulée par le SPT au
sujet du pays concerné, en assurant la liaison avec le SPT a cet effet.

39. Les mécanismes ationaux de prévention devraient®8orcer dgtablir et
d ®ntretenir des contacts avec les autres mécanismes nationaux afin de partager des données
d §xpérience et de renforcer leur efficacité.

40. Les mécanismes nationaux de prévention devraient fforcer d ®tablir et
d ®ntretenir des contacts avec le SPT, conformément aux dispositions et aux objectifs
du Protocole facultatif.
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RWRFROH IDFXO ‘tvwu spopunos
WDQW | ypqepiv

R U

W 2uLJLQDO DQJODLV

6RX&RPLWp SRXU OD SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH
HW DXWUHRWX S HLQIHLWHPHQWY FUXHOV
LQKXPDLQV RX GpJUDGDQWYV

2XWLO -@ YDOWRWLR QSRDHO\VPIPFOLVPHV
QDWLRQDX[ GH SUpYHQWLRQ

., ,QWURGXFWLRQ

1. &RQIRUPpPPHQW jSO®IDGEWDFORIQYHQWLRQ FRQWUH OD WRUWX!I
SHLQHVY RX WUDLWHPHQWY FUXHOV LQKXPDLQV RX GpJUDGDQW
GH SUHQGUH GMpILPHOWDWIHWHY DGPLQLVWUDWLYHVY MXGLFLDLLU
HITLFDFHV SRXU HPSrFKHU TXH GHV DFWHV GH WRUWXUH VRLH
VRXV VD MXULGLFWLRQ - FH WLWUH OHV eWDWV SDUWLHV

OfHQVHLJQHPHQW HWRQFHURDOWWRILQWHUGLFWLRQ GH OD WF
LQWpJUDQWH GH OD IRUPDWLRQ GH WRXW OH SHUVRQQHO V
SULYDWLRQ GH OLEHYWPWHUSHEWRRQHKWH OD WRUWXUH GRLW rV
OHV UgJOHV UPYDM\ODGW PHI SHUVRQQHO HW WRXWHV OHV PpW
D\DQW WUDLW j OD SULYDWLRQ GH OLEHUWpP GTXQH SHUVRQ
VXUYHLOODQFH? VVWW pPDRHM XHULQFLSHV VIDSSOLTXHQW DX]

FRQVWLWXWLIV GH SARUH®Y\RXL WKORMHPHRW G pIJUDGDQWYV

2. 'DQV OH 3URWRFROH IDFXOWDWLI VH UDSSRUWDQW j OD &RQ)\
SHLQHV RX WUDLWHPHQWY FUXHOV LQKXPDLQV RX GpJUDGDQW)
HIILFDFH GH OD WRUW X UM H VL &/ VP HDQXW\U HF W XSHHR. Y HVQRXPDLQV R X
UHTXLHUW XQ SURJUDPPH GTpGXFDWLRQ HW XQ HQVHPEOH GH
DGPLQLVWUDWLYHV MKGLFDRMW HXHI\WRDK® WBHV SUpYHQWLRQ O
IDFXOWDWLI pWDEOLW XIXULYWHNHGO B W MWWRXWHOHYV OLHX[ GH GpW

3. &THVW j OfeWDW SDUWLH TXJLO LQFRPEH GH YHLOOHU |
QDWLRQDO GH SUpPYHQWLRQ TXL VRLW FRQIRUPH DX[ SUHVFUL
YRLU &$7 283DU 'HV DFWLVUIPWHWVEGHREY GHYUDLHQW rWUH PHQp!
PpFDQLVPH GRQW OD WKFKH SULQFLSDOH FRQVLVWH j HIITHFW X
GPpWHQWLRQ DILOD GHR BWpXYHQHW DXWUHV SHLQHV RX WUDLWHP]
RX GpJUDGPQWW SDUWQB pBHOGEDMIFAM BBlpUDWLRQQHOOH HW IF
GX PpFDQLVPH HW OXL IRXUQLW OHV UHVVRXUFHV QpFHVVDLUH
IRQFWLRQV FRQIRUPPPHQW DX[ GLVSRVLWLRQV GX 3URWRFRO

VIDEVWHQLU GH OH VXSHUYLVHU

$UW SDU GH OD &RQYHQWLRQ

$UW SDU HW GH OD &RQYHQWLRQ
$UW SDU GHE&RIMYHQWLRQ

$UWGX 3URWRFROH IDFXOWDWLI

AW N R
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4. 8Q PpFDKRLYPWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GRLW DYRLU OD
FRQIRUPpPHQW DX[ 3ULQFLSHY FRQFHUQDQW OH VWDWXW GHYV
SURPRMM/IROD SURWHFWLRQ GHV GURLWY GH OfKRPPH 3ULQFLSH

5. /H GpYHORSSHPHQW GHV PpBEBQISWRNWHQWLR QR GHY[UDLW rV
FRQVLGpUp FRPPH XQH REOLJDWLRQ FRQWLQXH OHV PRGDOLW
WUDYDLO GHYDQW rWUH DIILQpHVY HWYBHUIBSEWERQQPHW SURJL
&RUWDUQ 8QH IRLV TXH OH PpFDQL PN QROQV HR /D § WEHE CBLU p@
BRX&RPLWpP SRXU OD SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH HW DXWUH
LQKXPDLQV RX GpJUDGDQWYV HQWUHWLHQW DYHF FH PpFDQLV
QpFHVVDLUH FRQILGHQWLHO HW OXL RHBKQLPMXHFROUPQWLHRQ HV
UHQIRUFHU VHVOPDGBFDWEW GIXQ eWDW SDUWLH HW RX GIXQ P
GH SUpPYHQWL&RRPLWpP RIIULUD pJDOHPHQW GHV DYLV HW XQ
PPFDQLVPH SRXU pYDOXHU VHV EHVRLQV HW OGN PR\HQV QpF
SURWHFWLRQ GHV SHUVRQQHV SULYpHV GH OLEHUWpP FRQWUH O
$ILQ GH UHPSOLU FHWWH IRQFWLR@RPLWR GRLVD DX¥RLAMH PRI
XQ DYLV VXU OD IDoRQ \OIRGWXSH BpRADRQYPHQWRQRQGDPHQWD:
PDQGHPWHW HIIHW LO D pODERUp GHV GLUHFWLYHV VXU OHV
SUpYHQWLRQ &$7 23

6. $ILQ GH IDFLOLYWOXDONDR@RKBHY DFWLERWhW S DpYWBEODH 6R
OMUpPVERWXPHQW TXL UHIOgQWH OHV SWRBXRSAW\W GHRQ FpH/V G D (
GLUHFWLYHV SXEOLpY DQWpPULHXUHPHQW DLQVL TXH OD SHQVp
SULH LQVWDPPHQW OHV PpFDQLVPHYV QDWLRQDX[ GH SUpYHQWL
GTHIITHFWXH-p YOK DWMRRQV VI\VWpPDWLTX\HMNW G IBWpSpBURIGLT X
OHXUV DFWLYLWpV SRXU OHV PHWWUH HQ FRQIRUPLWpP DYHF O
SUpVHQW GRFXPHQW (Q RXWUH OHV PpFDQLVPHV QDWLRQDX
GpVLJQpV PDLV QH VRQW SDV HQFRUH RSPpUDWL R@QMWONQDLQVL
WUDLQ GH UDWLILHU OH 3URWRFROH IDFXOWDWLI HW GH FUpHU
i XWLOLVHU OH SUPpVHQW GRFXPH-@EW HWLODQBRWIHEGW ERYPH /WX
SURFpGHU

ODQGDW GX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpPYHC

7. /I DSUpYHQWLRQ HIILFDFH GH OD WRUWXUH HW DXWUHV SH
LQKXPDLQV RX GpJUDGDQWYV UHTXLHUW XQ SURJUDPPH GTpG>
PHVXUHYVY GLYHUVHV OpJLVODWLYHV DGHRPPHNVUDWHYWY MXC
LQGLTXp GDREVXOH SYpPURWRFROH IDFXOWDWLI

8. /D SULQFLSDOH IRQFWLRQ GfXQ PpFDQLVPH QDWLRQDO GH S
VRQ U{OH GH SUPYHQWLRQ HVW GTHIIHFWXHU GHV YLVLWHV TX
OLHXIBE pWHQWIIRREMHFWLI GH FHVPYRQWIWHNMIKGWqGHAHQW OD VLW
GHV SHUVRQQHV SULYpHV GH OLEHUWpP VH WURXYDQW GDQV O
UHQIRUFHU VL QpFHVVDLUH OHXU SURWHFWLRQ FRQWUH OD W
FUXHOV LQKXPDLAV RX GpJUDGDQWYV

9. (Q SOXVVGHL¥HWHVY OH PDQGDW GIXQ PpFDQLVPH QDWLRQDC
SUpPY®RHY DFWLYLWpPV VXLYDQWHYV

D )RUPXOHU GHV UHFRPPDQGDWLRQV j OTLQWHQWLRQ GHV
GIDPpOLRUHU OH WUDLWHPHQW HW OD VLW WXDWURVYHRHY SHUVR
OD WRUWXUH HW DXWUHV SHLQHV RX WUDLVAMPHQWD/JHUXHOV |

0 N o »o

$UW SDU GX BURWRFROH IDFEXOWDWLI
SUWHW D GX BURWRFROH IDFXOWDWLI
$UW GX BURWRFROH IDFXOWDWLI

$UW E GX B3URWRFROH IDFXOWDWLI
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XQ SURFHVVXV GH GLDORJXH YpULWDEOH DYHF OfeWDW SDUWL
SUHQDQWHY FRPSPWHQWHYV HQ FH TXL FROBPOGOMWLRQWLVH HQ
IRUPXOpHV YRLU R[B3U 23

E 5HQGUH SXEOLFV VHV DYLV FRQVWDWDWLRQV HW DXWU
SRXU VHQVLELOLVHU OTRSLQLRQ SXEOLTXH QRWDPPHQW SDU C
i XQ ODUJH pYHQPWDLO GH PpGLDYV

F 3UpYWHU GHV SURSRVLWLRQV HW GHV REVHUYDWLRQV DX
YLIXHXU RX GHV SURMHWNWG B HWRBE OHIQ © DG PDMLQRE SHUWLQHQW
GURLWY GHHOITMRRPHWWUH DX JRXYHUQHPHQW DX SDUOHPHQW
FRPSpWXQWQH EDVH FRQVXOWDWLYH VRLW j OD GHPDQGH GHYV
OfH[HUFLFH GHV SRXYRLUV GX PpFDQLVPH SUpYX SDU OH 3UF
UHFRPPDQGDWLRQV SURSRVLWLRQV HW UDSSRUWY FRQFHUQDQ
VLOWKLRQ GHV GpWHQXV HW WRXWH DXWUH TXHVWLRQ UHOHYDQV

G ([HUFHU XQH VXUYHLOODQFH VA\VWpPDWLTXH GHV UqJOHV
SUDWLTXHY GITLQWHUURJDWRLUH HW GHV GLVSRVLWLRQV FRQF
SHUVRQPHWHWWR j TXHOTXH IRUPH GH GpWHQWLRQ TXH FH VRLW \
MXULGLFWLRQ HQ YXH GTPYLWHU WRXW FDV GH WRUWXUH

H ([DPLQHU OHV UQqJOHV RX LQVWUXFWLRQV pGLFWpPHV HQ F}
HW OHV DWWULEXWLRQ WP L®X VEBIUWHR FEPOJFLEHOORRSSOLFDWLRQ
SHUVRQQHO PpGLFDO GHV DJHQWYV SXEOLFV HW GHV DXWUHV St
OD JDUGH OYLQWHUURJDWRLUH RX OH WUDLWHPHQW GH WRXW
GPWHQWLRQ TXH FUWLMRIIWWOBIXQ BRIQYRPUPLWp DYHF OD &RQYHQW
IDFXOWDWLI HW GIDXWUHV LQVWUXPHQWY UHODWLIV DX[ GURLW

| &RQWULEXHU j OfpODERUDWLRQ GH SURJUDPPHV FRQFH
OfLQWHUGLFWLRQ HW GH OD SUPSHH QWY RRX GHU O DWWHR B W WWHF VY
LQKXPDLQV RX GpJUDGDQWYV HW PHQHU GHV WUDYDX[ GH UHFKFt
HW VILO \ D OLHX SDUWLFLSHU j OfH[pFXWLRQ GH FHV SURJUI
GDQV OHV PLOLHX[ VFRODLUWNRQQHONMUVLWDLUHY HW SURIHV

J ([DPLQHU OHV BORPWRBPAN GHVY pWDEOLVVHPHQWYV GYHC
SRXU YHLOOHU j FH TXH OTHQVHLJQHPHQW HW OfLQIRUPDWLRC(
WRUWXUH IDVVHQW SDUWLH LQWpJUDQWH GH OD IRUPDWLRQ G
GH OYDSSOLFDWLRQ GHV ORLV GX SHUVRQQHO PpGLFDO GH)
SHUVRQQHYV TXL SHXYHQW LQWHUYHQLU GDQV OD JDUGH OfLQW
LQGLYLGX VRXPLV j TXHOTXH IRUOPH GH GpWHQWLRQ TXH FH VRL

K &RQWULEXHUWXTYH ®$HRUe WDWV SDUWLHV GRLYHQW SUp\
HW FRPLWpPV GHV 1DWLRQV 8QLHV DLQVL TXYDX[ LQVWLWXWLR
OHXUV REOLJDWLRQV FRQYHQWLRQQHOOHV RX SUpVHQWHU
QpFHVVDLUH pPHWWWH QO @W IOH jURHHV SMFMWP GH OHXU LQGPSHQG!

L 6XLYUH OH SURFHVVXV GH PLVH HQ °XYUH GHV UHFRPPDQ
SDUWLHV SDU OHV RUJDQHV GH 07218 HW OHV RUJDQLVPHV UpJL!
HW OHV TXHVWLRQV FRQQM[BX QHQ HIRQ QD WWR®WW W HQ FRPP X(
LQIRUPDWLRQV DX[ RUJDQLVPHV DXWHXUV GHV UHFRPPDQGDWLR

GE.1600974

BULQFLSHV GH 3DULYV

$UW F GX BBRPWRDFXOWDWLI YRLEDWMXVVL &%$7 23
BULQFLSHYVY GH 3DULV

$UW GH OD &RQYHQWLRQ FRQWUH OD WRUWXUH
$UW SDU GH OD &RQYHQWLRQ FRQWUH OD WRUWXUH
BULQFLSHV GH 3DULYV

$UW SDU GH OD &RQYHQWLRQ FRQWUH OD WRUWXUH
BULQFLSHYVY GH 3DULV
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M (QYLVDJHU GYpWDEOLU HW GIHQWUHWHQLU GHV FRQWDF
QDWLRQDX[ GH SUpPYHQWLRQ DILQ @ HHSFHWHW HWH GUHYQ GRRQRHIH V-
HIILFDFLWp YRLUS®$7 23

N eWDEOLU HW HQWUHWHQLWB PIVWHR Q@ DKW \VF R F P X QA A XIRXW
GHV UHQVHLJQHPHQWY HW HQ ®H UHQFRQWUDQW UpJXOLQUHPH !

2UJDQLVDWILRIQGXPH QDWLRQDO GH SUpYHQW

10. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpPYHQWLRQ GRLW rWUH GRWp
GIDWWULEXWLRQV FRQIRUPHV DX[ GLVSRVLWLRQV GX 3URWRF
FODLUHPHQW pQRQFpV GDQV X@ pWHV® B WALR QQ/RWLYWOW L R ® QH[Q VR
SUpFLVDQW OD FRPSRVLWLRQ GX PpFDQLVEH &HWWRQ GRPDL(
OpJLVODWLRQ GHYUDLW SUpYRLU TXH OHV DWWULEXWLRQV HQ
OLHX[ Re VH WURXYHQW RX SRXUUDLM@NWV VGH WOLLEXUMU GFHR/PSHU
LQGLTEFDUWLFOH GX 3URWRFROH ISBXOWDWLI YRLU &$7 23

11. /D OpJLVODWLRQ SHUWLQHQWH GHYUDLW VSpFLILHU OD GXU
GHV PHPEUHV GX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SHWOWHQWLRQ DLQ!
UpYRFDWLRSDULEWL®G RXWUH FHWWH EDVH MXULGLTXH GHYUDL)
PHPEUHV HW OH SHUVRQQHO GX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUp
HW LPPXQLWpV QpFHVVDLUHV j OfH[HUFLFH L QWJMSIMAHEWD QW GH
OD TXHVWLRQ GHV UHSUpVDLOOHVY HW DXWUHV DFWHV FRQWUF
SDUWHQDLUHV HW WRXWH SHUVRQQH XL D FRPPXQLTXp DYHF C

12. /H WH[WH OpJLVODWLI GHYUDLW j WRXW OH PRLQV KDELOL
SUpPYHHWLRQ

D - FKRLVLU OLEUHPHQW OBV DEHUYW G H BQVY YOMMTRXHOV G
YLVLWHYV VHURQW HIIHFWXpHV | H[DPLQHU UpJXOLqUHPHQW OT
GH OLEHUWpP TXL VH WURXYHQW GDQV FHV OLBXFLBEAKRLVLU OH
VL HOVOBIWRQW DQQRQFpPHV RX LQRSLQpHV j FKRLVLU OHV SH
VIHQWUHWHQLU

E - DYRLU DFFqV j WRXV OHV UHQVHLJQHPHQWY \ FRPS
SHUVRQQHOOHY HW VHQVLEOHVY WRXV OHV OLHX[ HW WRXWHYV
i ELRQWDQGDW

F - IRUPXOHU GHV UHFRPPDQGDWLRQV j OTLQWHQWLRQ GH\

G - VRXPHWWUH GHV SURSRVLWLRQV HW GHV UHFRPPDQ(
OpJLVODWLRQ HQ YLIXHXU RX GHV SURMHWY GH ORL

H - DYRLU GHV FRQWIZRRPYWYHF OH 6RXV

13. &RPWH WHQX GHV GLVSRVLWLRQV GHV SDUDJUDSKHYV HW (
IDFXOVWMHWLPHPEUHY GX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ
OH FDGUH GTXQ SURFHVVXV RXYHUW WUDQVSDUHQW HW LQFO.
FRPSVHQFHY HW OHV FRQQDLVVDQFHV UHTXLVHV SRXU OXL
HITILFDFHPHQW J/H SURFHVVXV GH VpOHFWLRQ GHYUDLW GH S
OpJLVODWLRQ UpJLVVDQW OH PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHC
j FH TXHD FRWP S'RVLWLRQ VRQ SHUVRQQHO SUpVHQWH OD GLYHU
HQ FH TXL FKRDOQAHSUHWVHQOQWDWLRQ pTXLOLEUpHMWSHMW KRPPHV H
UHSUpVHQWDWLRQ GHV PLQRULWpPpV GH FRPSpWHQFHV HW GH

Y$UW | GX 3URWRFROH IDFXOWDWLI

8 3ULQFLSHYV GH 3DULSBIW &$7 23

9 9RLU DWBBWU GX 3URWRFROH IDFXOVEDWLHWMW &$7 23
0 guw HW GX 3URWRFROH IDFXOWDWLI
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YRXOXH SRXWOKXKLGFHHYPHMT XLWWHU FRUUHFWHPHQW GH VRQ PDC
SDU HW 'DQV OH FDGUH GH VHV DFWLYLWpV OH PpFDQLVPH
SURILW OD FRRSpUDWLRQ DYHF OD VRFLpWp FLYLOH GHV XQLY
SDUOHPMHQWPLQLVWqUH VSR WWANVBRIWURE SDUWLFXOLqQUH GHYUL
OfpWDEOLVVHPHQW GH UHODWLRQV DYHF OHV PHPEUHV GH OD
WUDYDLOOHU DYHF GHV JURXSHV YXOQpUDEOHYV

14, /RUVTXH OTYRUJDQLVDWLRQ GpVLIQpH FRPPH PpFDQLVPH C
H[HUFH GYDXWUHV IRQFWLRQV TXH FHOOHYV YLVpHVY SDU OH 3UR
wbQWwW TXH PpFDQLVPH QDWLRQDO GHYUDLHQW rWUH FRQILpHV
GLVWISpFW/H VRQ SURSUH SHUVRQQHO HW GH VRQ SURSUH EXG.
SDU /ID UHODWLRQ HQWUH OD IRQFWLRQ GH PpFDQLVPH QDWLI
GH OTRUJDQLVDWLRQ OHV PpWKRGHV GH WUDYDLO HW OHV JD
ofLeGpeHQGB FHWWH IRQFWLRQ GRLYHQW r'WUH FODLUHPHQW ¢
LOWHUQHY SHUWLQHQWYV

15. /HV eVBDWWHYWDLHQW GpJDJHU OHV UHVVRXUFHV QpFHVVDLI
HIILFBAWY PpFDQLVPHYV QDWI*R @MXP D S UV F H SUIWRHRDOVOL.®R @ H
GHYUDLW SULYLOpJLHU VD SURSUH XWLOLVDWLRQ GHV UHVVRX
UpJXOLqUH GH VD SUDWLTXH HW GH VRQ H[SPULHQFH HW j OD ¢
EHVRLQV HW GHV PR\HQV QpFHVVDLUHV SRXWRBUHWPAHUHVRQ PDC
PpFDQLVPH GHYUDLW SODLGHU HQ IDYHXU GH OYDOORFDWLRQ
OYH[HUFLFH HIIHFWLI GH VRQ P-BR®EGDWp BIYWHR XO G DEM UEH 6ORFXW |
FRQFHUQpPV VL QpFHVVDLUH

16. 3RXU DVVXUHU XQ IRQFWLRQQ HRHTMW FRIKOUHQYWHMW WUD
QDWLRQDX[ GH SUpPYHQWLRQ GHYUDLHQW pODERUHU GHV SROL
SRUWDQW QRWDPPHQW VXU OHV SRLQWV VXLYDQWYV

D /{fRUJDQLVDWLRQ GX EXUHDX VRQ WUDYDLO HW VHV EXG.
GpFULWHY DX &SXUBUPDISEW GRFXPHQW

E /HV SURFPGXUHV SRXU OD SULVH GH GpFLVLRQV
F /H UHFUXWHPHQW HW OH OLFHQFLHPHQW GX SHUVRQQHO
G /D SUpYHQWLRQ GHWFRQIOLWYV GILQWpUrw

H /fHPSORL GYH[SHUWY H[WHUQHV OHV TXDOLILFDWLRQV
SUPFLV RQHXHW F

|  /YpFKDQJH GYLQIRUPDWLRQV DX VHLQ GX PpFDQLVPH QDW

J /ID FRPPXQLFDWLRQ DYHF GYDXWUHV DFWHXUV QDWLRC
QRWDPPHQWRPHWRXW OD SUHVVH

K /D SURWHFWLRQ GHV GRQQpHV HWWPHYVY TXHVWLRQV GH FR

6WUDWPpPJLH RSpUDWLRQQHOOH GX PpFDQLVPH
GH SUpYHQWLRQ

17. &RPSWH WHQX GH OD QDWXUH GH VHV WUDYDX[ LO HVW
PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ VH KHXGMWWH j GHV GLIIL
VWUXFWXUHYV EXPRBGX FIUHDUW O HXHUW VWUXFWXUHY HW OHXUV SUD!'
UHVVRXUFHV SRXU DSSOLTXHU OHV UHFRPPDQGDWLRQV HW D>

GE.1600974
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BULQFLSHV GH 3DULYV
LELG
$UW SDU GX 3URWRFROH IDFXOWDWLI
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RSLQLRQ SXEOLTXH GpIDYRUDEOH &HUWDLQHQWU{OLHKXOWpV pF
GX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUPYHQWLRQ HW GDQV XQH FHLU
DXWRULWpPYV FRPSPWHQWHV 7IRKMFH CRLWT XGID@WH K QI® WIHOQW H/ L W >
PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW VIHIIRUFHU
VROXWLRQV FUpPDWLYHV TXL SHUPHWWHQW GH WUDLWHU DX ILC
PDQLqUH SUROUGIWYUFHW HQYLVDJHU GH IRUPHU GHV SDUWHQD
QDWLRQDX[ HW LQWHUQDWLRQDX[ DILQ GH VHQ@LELOLVHU OH
JpQpUDO DX[ REOLJDWLRQV GH OfeWDW SDUWLH HQ YXH GH
PRGLILFDWLRQ GH OD OpJLVODWLRQ GHV SROLWLTXHV GHV DX
GHV FRQGLWLRQV HW SUDWLTXHY GDQV OHV OLHX[ GH GpWHQW!|

18. /H PpFDQLVPH QDPWHRGLA® GG HBYWUDLW pODERUHU GHV VWUDMW
ORQJ WHUPH HW j FRXUW WHUPH GH IDoRQ j DYRLU OH SOXYV
SUREOQPHV HW OHV GLIILFXOWpPV OLpV j VRQ PDQGDW GDQV OF
OHXUV UpVXOWDWVYYGEM YR\ LI@MO YWpWH HMOX FRQWLQX HW OHV HQ\
GHYUDLHQW rWUH XWLOLVpVY SRXU GpYHORSSHU VHV SUDWLTXF
VXU XQ FDGUH HQ FRPPHQODQW SDU OHV GLIILFXOWpV H[LVWD
UHVVRXUFHV SXQM pODPKOMNQAW X GHYV DFWLYLWpV HQ FRXUV HW
IDFWHXUV HW DFWLYLWpV QRWDPPHQW OHV VXLYDQWYV

D &ULWQqUHVY GH VPpOHFWLRQ GHV DFWLYLWpPV SUpYXHV

E &ULWQqUHV SRXU OD FRPSRVLWLRQ GHV JURXSHV GH WUDY
YLVLWHM \HWEFPSULV OfLQWpPpJUDWLRQ GH IRUPHV VSpFLILTXH
SURIHVVLRQQHOOHV RX GIDXWUHY FRQWULEXWLRQV GH SDUWLH?

F $QDO\WH GHV SUREOqPHV HW GHV GplLV DLQVL TXH C
FRQVWDWPpPHYV

G &RRSpUDWHRQ@IDXWUHYV DFWHXUV
H S5HVVRXUFHV SUpYXHV DX EXGJHW

| 6WUDWPpPJLHY HW PpWKRGHV GH WUDYDLO j DGRSWHU OR
DFWLYLWpV

J 5HFRPPDQGDWLRQV VRXPLVHY DX[ DXWRULWDpPYV

K OHVXUHV GH VXLYL HW pYDOXDWLRQ GHRQYDSSOLFDWLF
QRWDPPHQW OH GLDORJXH DYHF OHV DXWRULWDpV

L 6\VWpPDWLVDWLRQ GHY REVHUYDWLRQV UHFRPPDQGDWL
UHoXHV GHV DXWRULWpPYV \ FRPSULV GHV LQIRUPDWLRQV VXU ¢
UDLVRQV SRXU OHVTXHOOHY ®BW \pX\F d\VQ UMIIGWHYUpNKEBQV OD
°XYUH GHV FKDQJHPHQWY HW GH OD PDQLqQUH GRQW LOV VH VRC

M 'HVFULSWLRQ GH WRXWHY OHV DXWUHVY DFWLYLWpV PHQp
GH SUpYHQWLRQ HQ SOXV GH OfYfpYDOXDWERGHEHWHYLVLWHY GH

N 5HVVRXUFHV XWLOLVpHYV
O S5plOH[LRQ VXU OD QpFHVVLWpP GIpODERUHU GIDXWUHV VV

19. /HV VWUDWPpPJLHV RSpUDWLRQQHOOHYV GRLYHQW IDLUH OfRE
GIDPpOLRUDWLRQV 8Q PpFDQLVPIHHXQRWDRWYBO IGHY ISWHYHQMALF
SDUWHQDLUHV j H[DPLQHU VHV DFWLYLWpV HW j HQ IDLUH OH E
FRQWULEXWLRQ j GHV SDUWLHV SUHQD Q&RPLWPWHUQDWLRQDOH

20 /H WUDYDLO GX PpFDQLVPH QDWLRQDOVGHRPPHYNQWLRQ GH"
SURFHVVXV FRQWH[WXHO GH GpYHORSSHPHQW FRQWLQX IRQGpP
PPFDQLVPH PDLV DXVVL VXU OHV LQIRUPDWLRQV OHV DYLV |
FRPPXQLTXpV SDU GIDXWUHV VRXUFHV FRPSpPWHQWHV HW GLJ
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SHVRQQHO OHV H[SHUWV H[WHUQHV HW OHV DXWUHV FRQWULE
XQH IRUPDWLRQ SHUPDQHQWH SRUWDQW VXU OHV DFWLYLWpPV C
WRUWXUH \ FRPSULV VXU GHV TXHVWLRQV GH PPWHKRWH GH VW
SDUWLFLSHU j OfpODERUDWLR® GBVYWIpMLISRE&RRLEBH Y 6RXDL O

FHY DFWLYLWpV GH UHQIRUFHPHQW GHV FDSDFLWpV SRXUUDLW

OLVH HQ °XYUH GHV DFWLYLWpV GH YLVLWH

SODQLILFDWLRQ

2. 'DQV OH FDGUH GH N WL \BLARBIFDOOLYWY H QDWLRQDO GH SUpYH
GHYubDLW FKHUFKHU DFWLYHPHQW j REWHQLU GHV LQIRUPDWLR
GH GRQQpHVY HW GH UHQVHLIJQHPHQWY JpQpUDX[ SRXU WRXV Ol
FRQVHUYHU GDQV VHYHRUAKLIYHWP WRWY RWVYOHYV VXU FHV OLHX]
VXU OD IDoRQ GRQW OHV GpWHQXV \ VRQW WUDLWpPYV

22. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW YHLOO
FKRLVLU OHV OLHX[ TXYLO YD YLVLWHU HWQ GpFRGBHIQWEH YLVLW
TXH WRXV OHV OLHX[ GH GpWHQWLRQ VRLHQW YLVLWpV UpJXOL
OD GLPHQVLRQ GHV pWDEOLVVHPHQWY GH OHXU QLYHDX GH
SUREOQPHV FRQQXV GDQV OfH[HUFLFH GHV GURLXQWH IRQGDPHUC
FHUWDLQH VRXSOHVVH GDQV OfDIIHFWDWLRQ GHV UHVVRXUFF
YLVLWHYV GH VXLYL HW &HW FYULLWL §WHHW XGH HQIMHMQ W rWUH WUDQV.
UHQGXV SXEOLFV

23. 3RXU FRPSRVHU OfpTXLSH FKDUJpHWW YIOVILBX®UDHW pPMADE
FRPSWH GHV FRQQDLVVDQFHYVY UHTXLVHV QRWDPPHQW HQ FH °
JURXSHYV D\DQW GHV EHVRLQV VSpFLDX[ HW OHV JURXSHV Y XOC
FRPSpWHQFHY GHV PHPEUHYV HW DVVXGHYV KRAPHHWSHWVERWDWL
IHPPHYVY DLQVL TXH GHV JURXSHV HWKQLTXHYV HW PLQRULWDLUH
UHVVRXUFHV KXPDLQHV HW WHFKQLTXHYVY QpFHVVDLUHV HW DYF
WKkFKHV TXL OXL VRQW FRQILpHYV

OpWKRGRORJLH j VXLYUWHS\WR XU OHV

24. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpPYHQWLRQ GHYUDLW pODE]
GLUHFWLYHV SRXU OHV YLVLWHV GHV GLIIpUHQWHY FDWpJRULH
GHV LQVWUXFWLRQV SRXU FKRLVLU OH WKgPH GfXQH YLVLWF
PODERUHU GHV SROLWLTXHV SRXU WUDLWHU OHV JURXSHV YXC
UHFXHLOOLU GHV LQIRUPDWLRQV DXSUQV GH WRXWHV OHV VF
DXSUQqV GH OYDGPLQLVWUDWLRQ HW GX SHUVRQQHO GH OfpWDE
WRV OHV TXDUWLHUV HW VHFWHXUV GIDXWUHV YLVLWHXUV VT
TXH OD VRFLpWp FLYLOH HW GIDXWUHV PpFDQLVPHV GH VXUYHL

25. 7TRXV OHV TXDUWLHUVY GHVY pWDEOLVVHPHQWY GHYUDLHQW r\
OHV UHIJLYWODIOWW[HW GHV pFKDQWLOORQV GH GRVVLHUV HW pY
RITHUWYV DX[ GpWHQXV VDXI| VL OD Y L'WDIQVHFHVRMD X QH DXOHHP & 1§ X\WVW
QH FRXYULU TXTXQH SDUWLH GH OYfpWDEOLVVHPHQW

26. ,0 IDXGUDLW PHWWUH H@GBOQIRPHWGEY SERWLUDXHW BWV YpULI
FURLVPHVY HW SURFpPGHU j OfpYDOXDWLRQ GHV REVHUYDWLRQ
UHFRPPDQGDWLRQV VRLHQW IRQGpPHV VXU XQH DQDO\VH ULJR
PWDEOL&$7YRLU SDUI /H PpFDQIWIPRIQRD GH SUpYHQWLRQ GHY
PHWWUH HQ SODFH XQ V\VWqPH HIILFDFH GH JHVWLRQ GHV GRQ
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27. ,0 IDXGUDLW PHWWUH HQ SODFH XQHEERODWDRDYMH OHWFYR\DC
DXWRULWpPV SpQLWHQWLDLUHY LPPpGLDWHPHQW j OfLVVXH GH (

28. /H PpFDQLVPH Q®PWHLYRH@DMOLREMH GHYUDLW HQYLVDJHU GYpODEF
FRQGXLWH j OTLQWHQWLRQ GHV pTXLSHV FKDUJpHY GHV YLVLW|
VIDGUHVVHU DX[ GpWHQXV HW DX SHUVRQQHO HQ WHQDQW F
FXOWXUHOOHY HW DXWAWDHMG RAWQHRPBHYWHRWUHWLHQV LQGLYL
HQWUHWLHQYV GH JURXSH HW WUDLWDQW GHV TXHVWLRQV GH V
FROQILGHQWLDOLWpPp GX GpURXOHPHQW GHV UpXQLRQV GTLQIRUEF
OD FRRUGLQDWLRQ@ULjILIBRDWHRQMVFYRLVpHY GHV GRQQpHV UHF
SUpSDUHU j OD FO{WXUHGIHHOCID IDbRIQWEH YIHQWIOHANKH FH TXH OH!'
QH VIpFDUWHQW SDV GH FH TXL HVW SUpYX RX RXWUHSDVVHQW
GX PpFDQLVPHYIRUWIEBTKYHGH OD SDUWLFLSDWLRQ j OTpWDEOL
DX VXLYL

29. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW DYR
LQGLTXDQW FRPPHQW VLIJQDOHU OHV FDV LQGLYLGXHOV GH F
GHPDQGHU OTRXXrWHWXHW GUHYHUYHU OfDQRQ\PDW GX GpWHQ
WRXWH DXWUH VRXUFH GILQIRUPDWLRQ SHUWLQHQWH DLQVL T
FRQWUH OHV UHSUpVDLOOHYV

SDSSRUWYV VXU OHV YLVLWHYV

30, /HV UDSSRUWV VXU OHV YLVLWHVT&EHYWDRQYWOHWVUBOR WV
LPSRUWDQWEVUH MW WLIQDOHPHQW GHV PDXYDLV WUDLWHPHC
GDQV OHV SROLWLTXHV UQJOHPHQWY HW SUDWLTXHV DLQVL TX
GHV GpWHQXV HW PHWWUH HQ pY L GGH 5K RWRKFWHL B @ VGHHOWF 16 WR
GHV GpWHQXV /HV ERQQHV SUDWLTXHV GHYUDLHQW rWUH UHOF
DQDO\VpHV V\VWpPDWLTXHPHQW /HV FDV GH PDXYDLV WUDLWH
PWXGLpV DILQ GH FHUQHU OHV OBBXRBQH\D OVLYP HW BW HOALVE HRIY

31. /HV UHFRPPDQGDWLRQV GHYUDUHQODWWMUH HQW Q Hp W B WV H
QRUPHV HW SUDWLTXHV LQWHUQDWLRQDOHW BRIUWXQHQWHYV (
FDUDFWqUH HVVHQWLHWQOBPMOW R\ MEQ WIEFHIVH QFHIVW LT X H V
VIVWPpPDWLTXHV FDXVHV SURIRQGHV HW(OWHM DESSODEBBOGHYV
rWUH ELHQ FLEOpPHV SUpPFLVHV HW IRUPXOpHV VLPSOHPHQW G
GDQV OH GLDORJXH VXU OHXU PLVH HQ °XYUH

32. /H PpFDQLVPH Q®WILYRHXDMOLRBE GHYUDLW HQ VH IRQGDQW V)
GIH[SPULHQFH pODERUHU XQH VWUDWpPJLH SRXU OfXWLOLVDWL
VRXPLVVLRQ GH FH UDSSRUW DX[ RUJDQLVPHV RIILFLHOV FRPS
WDQW TXH EDVH GH MALROROKRHEW YWPD SKIEIOX¥DRVQ R B QH WX H
GILQIRUPHU OD VRFLpWp DX VHQV ODUJH

6XLYL GHVY UHFRPPDQGDWLRQV @G FKDQIJHPHQW IRUI
le SousComité et par le mécanisme national de prévention

33. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW YpULI
UHFRPPDQGDWLRQV RQW WK ADSIDHKIHRHG WHIQHBD QW GDQV OH\
PWDEOLVVHPHQWY Re GHV SUREDQVHNVXRQW HQV ¥ HF RRY &/DW WV X
LQIRUPDWLRGWYWHWWPDQDQW QRWDPPHQW GHV RUJDQHV UH
OTKRPPH GHV LQVWLWXWLRQV JRXYHUQHPHQWDOHY HW GH OD
VXLYL HIILFDFH LO GHYUDLW PHWWUH HQ SODFH XQH VWUDW
RULHQWpH E/NIHRWGEHW RUpFLV HW pODERUHU OHV SUDWLTXHV HW
PHWWUH HQ °XYUH FHWWH VWUDWpPJLH
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34. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW HQWUF
DYHF DX SUHPLHU FKHI FHX[ j TXL OHV UMRRBPOKYWGDWLRQV
SRXYRLUV SXEOLFV HW OHV GLUHFWHXUVY DGPLQLVWUDWHXUYV
FROQFHUQpV PDLV DXVVL DYHF OHXUV DXWRULWpPV GH WXWHOO
IRUPH GYpFKDQJHVY pFULWV HW GYpFKDQJHV RUDX[ VXU OI
UHFRPPDMMLE&MWX[] j TXL OHV UHFRPPDQGDWLRQV VRQW DGUHVVy
GHPDQGH GX PpFDQLVPH pODERUHU XQH SROLWLTXH RX XQ S
HQJDJHU GHV UpIRUPHV Oj R HOOHV VRQW QpFHVVDLUHV 'DQ
rwuUH DSSURRAMDQ@GEHUHFXH OHV DXWRULWpPV PHWWHQW ILQ
FHUWDLQHY SUDWLTXHVY HW RXYUHQW XQH HQTXrWH SpQDOH

35, /HV UDSSRUWYV VXU OHV YLVLWHV \ FRPSULVY OHV UHFRPPDC(
SULQFLSH rWUH SXEOLpV ,0 SHXW \ DYRIQDWHRQBIFHKSHWVLRQYV
SUpYHQWDRQGqUH TXYLO VHUDLW LQDSSURSULp GH OH IDLUH
MXULGHVXHDSSRUWY DQQXHOYVHMR IGHYQUW LIAWQUMH FBFRREWHIRM U RXW
UHFRPPDQGDWLRQV UHODWLYHY DX[ FKDQJHPNEGWWHWSpUHU C
DXWRULWpPpV j VDYRLU OH VXLYL GHV UHFRPPDQGDWLRQV ILJX
DQWpULHXUV /H PpFDQLVPH SHXW pJDOHPHQW SXEOLHU GHV UL

36. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW HQWU
DXWUHWW WM RQDX[] HW LQWHUQDWLRQDX[ FRQFHUQpPV \ FR
SUHQGUH HQ FRQVLGPUDWLRQ WRXWH LQIRUPDWLRQ UHOXH
VRXPHWWUH GHV UHQVHLJQHPHQWY SHUWLQHQWYV

SUpYHQWLRQ GHV UHSUpVDLOOHYV

37. /H PpFDQLVPH QBWhrROQWLRBE GHYUDLW pODERUHU XQH V
HPSIFKHU TXH GHWRX B$Wp PBEQOEHY VRLHQW H[HUFpHV SDU GH)
SHUVRQQHO DLQVL TXH SDU GHV FRGPWHQXV FRQWUH OHV SHL
YLVLWHY HW FRQWUH OMV DROMWIQH V \SHHQW RIHIYHVQTRU RDWLRQV V
GpFLVLYHY DYDQW RX DSWIM WQHLWLEHWBHID &M DWWVL WUDLWHU
UHSUpVIR@WHM OHV PHPEUHV HW OH /SINUSRO@B WX PpFDQLV
SRXUUDLHQW rWUH SULV HQ FRQVLGPUDWLRQ

D /H PpFDQLVPH GHYUDLW pWDEOLU XQH SROLWLTXH G
GILQIRUPDWLRQV TXL SHXYHQW rWUH UHFXHLOOLHYV DX FRXUV
WASHV GILQIRUPDWLRQV TXL GHYUDLHQW rWUH UHFXHLOOLH
GIHQWUHWLHVXSHUGHYVLQRRIUUPDWLRQV VHQVLEOHYV RX GpFLVLY
FRXUV GTXQ HQWUHWLHQ SULYp SOXVLHXUV DXWUHV HQWUHWL
GH SUpVHUYHU OYDQRQ\PDW GH OD VRXUFH GHV LQIRUPDWLRQYV

E /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GHFRXIMH QWY RHDWHMWWRHEQ VDD Y |
GLUHFWLRQ OH SHUVRQQHO HW OHV GpWHQXV GDQV GHV OLH
UHSUpVDLOOHV VRQW H[SUHVVpPHQW LQWHUGLWHYV SDU OH 3U
FRQFHQWUHUD VXU FHWWH TXKNMLR QG HW UKS$U PWHL GO WW QGHN Y
SUpYHQLU OH PpFDQLVPH ,0 HVW FRQDIGIPQQh VGHD B W\HX U VE X H U
SHUVRQQHO HW DX[ GpWHQXV GHV GRVVLHUV FRQWHQDQW GHYV
PPWKRGHV GH WUDYDLO G>XSBpFBQULRK GIDWIIRYDQ\EHRWDPPHQ
GH OJLQWHUGLFWLRQ DEVROXH GH UHSUpVDLOOHV DLQVL TXt
PpFDQLVPH /HV PpFDQLVPHV QDWLRQDX[ GH SUPYHQWLRQ GR
H[SUHVVPPHQW DXWRULVpPV HKE G URLW RIXEGH)\G X0 [P BW PWMLHIX
PpFDQLVPH DX[ GPWHQXV HW TXH OHV GpWHQXV SHXYHQW UHFH)

F /HV FDV SDUWLFXOLQUHPHQW SUpRFFXSDQWY GHYUDLHQV
GIXQH VXUYHLOODQFH \ FRPSULQYXNMSBRQFGINQPYVDQRNOQHUG 108 KW L
PWDEOLVX@RHQWWHQWLRQ DFFUXH GHYUDLW rWUH SRUWpH DX[ O
OLHX RX VRQW VXVFHSWLEOHYV GYDYRLU OLHX HW OD VXUYHLOOL
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G /fLOWHUYHQWLRQ HW WHD \DWWMWOUM HOBRWWDPPHQW GYRUJ
QRQ JRXYHUQHPHQWDOHYVY 21* SHXYHQW mWWH HMAVAKMHW EK @ HG/HI
YHLOOHU j FH TXH OHV PpFDQLVPHY QDWLRQDX[ GH SUpYHQWL
SHUWLQHQWHY DYHF OHVXR WD ¢ XWPYHV. @ Q WHRH VWU ROGHV FDV SR
UHSUpVDLOOHV

H - OD UpFHSWLRQ GH UHQVHLJQHPHQWY SHUWLQHQWYV IR
QRWDPPHQW GHV 21* WUDYDLOODQW GLUHFWHPHQW RX LQGLU
VXVFLWHQW GHV SUpR¥FXKISQOWXR QY HDW WHKMIHWDEL OOHY GHV PHYV
rwuH SULVHV LPPpGLDWHPHQW

I TRXWH SUpRFFXSDWLRQ IRQGpH DX VXMHW GH UHSUpVD
YpULILpH GDQV OD PHVXUH GX SRVVLEOH HW DUFKLYpH ,0 IDXC
GDQV ORVWWOWSX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ HW H
XQH UHFRPPDQGDWLRQ YLVDQW j DPpOLRUHU OHV SUDWLTXH'
SURWpPpJHU HW GTLQGHPQLVHU OHV YLFWLPHY HW GH SUpYHQLU

J $YHF OH FRQVHQWHPH®WQFEHQPGpWHYXWFDV GH SHUVRC
SDUWLFXOLQUHV TXL ULVTXHQW GH IDLUH OfREMHW GH UHSU
OTDWWHQWLRQ GHV DXWRULWpPV HW IDLUH OJREMHW GTXQH VXU

K (Q FDV GIDOOpJDWLRQ GH UHSUpVDLOOHYVY OH PpFDQLVE
GHYUDLW FKHUFKHU j VIDVVXUHU TXTXQH HQTXrWH GLVFLSOLC
RXYHUWH HW TXH OHV YLFWLPHV VRQW SURWpPJpHV HW V{LO \ L

4XHVWLRQV VH UDSSRUWDQW DX FDGUH OpJLV

38. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GHL®WHWHQWHRTXEHYHBDWUH OplJ]|
DSSOLFDEOH SUpYRLH XQH LQWHUGLFWLRQ DEVROXH GH OD WR
FRQIRDRHGLVSRVLWLRQV GH OJDUWLFOH SUHPLHU GH OD &RQ)
TXH OHV SHLQHV UpSULRDGQOD HP\H L RUBD EW LRMVAM YLWp GH OTfI
WHURH. HX GH GpaHYQWLRQrWUH GplLQL GDQV OD OpJLVODWLRQ
FRPSWH GHV SULQFLSHY pQRQFpY GDQV OH 3URWRFROH IDFXOW
GH OJKRPPH

39. /H PpFDQLVPH ®HDWLRQYMDWLRQ GHYUDLW HQYLVDJHU GH
GIDQDO\VHU V\VWpPDWLTXHPHQW OHV DFWLRQV HQJDJpHV FRQ
GIDYRLU FRPPLV GHV DFWHV GH WRUWXUH HW GHV PDXYDLV
IDFLOLWHU OD FUpDWLRQ GG YX G OWDH DLW MAU Hs RIOUW MRRUDMOX UH R »
FRQVLJQpHV pJDOHPHQW OHV HQTXrWHV PHQpHV RX OHV DFWLI
GH FHV SURApPBMPHHVOH PpFDQLVPH GHYUDLW SODLGHU HQ IDYF
GIXQ RUJDQH LQGPSHQGDQW pKDEMLARIQWp G Hp YWDROUWMXIU B HYWD G B P
WUDLWHPHQWY FRQIRUPPPHQW DX ODQXHO SRXU HQTXrWHU HI
DXWUHYV SHLQHV RX WUDLWHPHQWY FUXHOV LQKXPDLQV RX GpJ

40. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUPDHGWMR G IR DWXBYRDWD S
OpJLVODWLRQ HQ YLJXHXU HW OHV SURMHWY GH ORL DX UHJDU
OfeWDW HW GI{DXWUHV QRUPHV LQWHUQDWLRQDOHVY ,0 GHYU
UpIRUPHV OpJLVODWLYHY QpFHVVDLWHKWHKW RDY H H{ 8 UKKWWLHR QS B E
H[HPSOH DXSUQV GH SDUOHPHQWDLUHYVY HW GH PHPEUHV GX JR
DYHF GYDXWUHV DFWHXUV &RQ FRKD@W\H QWY B HYLHXLHQW FRP
GHV PRGLILFDWLRQV GH -FD QBN B\HYRERN LRB@DOEWLR Q
FRQWDHWRUWXUH DX 3URWRFROH IDFXOWDWLI HW DX[ 3ULQFI
GHYUDLW pODERUHU XQ V\WWgPH SRXU JDUDQWLU TXJLO VRLW
SHUWLQHQWYV
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41. /D OpJLVODWLRQ GHYUDLW pOQRQFXVYRGWDOULNPBEWROIRPU
FRPSpWHQWHY GYH[DPLQHU OHVY UHFRPPDQGDWLRQV GX PpFDQL
GITHQIDXIHUGLDORJXH -BbL HIFX FHWOMHW GH OD PLVH HQ °XYUH
UHFRPPDQGDWLRQV

4AXHVWLRQVY LQWHUVHFWRULHOOHYV

&RRSpUDWRRRXHMWFDWLRQ

42. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYH@WIQRPpEBGUDRPMW PHWWU
SHUPHWWDQW GH FRPPXQLTXHU HW GH FRRSpPUHU DYHF OHV T
SRXU DSSOLTXHU OHV UHFRPPDQGDWLRQV \ FRPSULV DX PR\
XUQMVHX@ PR\HQ GH WUDLWHU HW GH UpVRXGUH WRXWHV OHV
DX[TXHOOHV LO VH KHXUWH SHQGDQW OfH[HUFLFH GH VHV IRC
YLVLWHYH BROLWLTXH YLVDQW j UHQGUH SXEOLFV OHV UDSSRU
QRWDPPHQW OHV SULQFLSDOHV FRQFOXVLRQV HW UHFRPPDQGD
OfpWDEOLVVHPHQW HW j OD SXEOLFDWLRQ GH UDSSRUWV WKpP

43. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUPYHQWLRQ GHYUDLW PHWW
FRRSpPUDWLRQ DYH¥ GEWXWQBX[DHFW HRXW HU QEBWRPRYPX[ FRPPH C
GDQV OH GRPDLQH GH OD SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH HW G
PDXYDLV WUDLWHPHQWY VRXSoRQQpV RX DYpUpV HW GfpYHQ!
PYHQWDLO GIDFWHXU\G @D WHBQDPXHQMWD@MWVXEHY 21* GHV V\QC
RUJDQLVDWISURMHWRR@®QHOOHY LQWpPUHVVpHV HW GHV FR)
SKLORVRSKLTXHV HW UHOLJLHX[ GHV XQLYHUVLWDLUHV HW G}
UHSUPVHQWDQWY GX SDUORNPWHOIL HQWGHHYS IEDHQIDH B/ BHDMWALHR Q

SDUWLFXOLqQUH GHYUDLW rWUH SRUWpPH j OTfpWDEOLVVHPHQW G
VRFLpWp FLYLOH TXL VH FRQVDFUHQW j WUDYDLOOHU DYHF GHYV

44. /H PpFDQLVPHPIGWWWHL WK H O/MNWASRWPILBILUH FRQQDVWUH VR
PDQGHWW VHV WUDYDX[ DX SXEOLF HW pWDEOLU XQH SURFpG)
FRQILGHNUMHHOMDOWD QW DX SXEOLF GH OXL FRPPXQLTXHU GHV UH

6\VWpPDWLVDWLRQ GHVY GRQQpPHYV GITH[SpULHQFH

45. /H PpFDQLURIQI®WH SUpYHQWLRQ GHYUDLW YHLOOHU j FH
FRQFUQWHVY HW FRQWH[WXHOOHV LPSRUWDQWHY IDLWHV St
PWDEOLVVHPHQWY HW pPDQDQW GIDXWUHV VRXUFHV ILDEOH)
UpSRQVHV GHV DXWRULWRPHKLYRHM QW FOWYMEBNY VI\VWpPDWLTXH
SXLVVH VfHQ VHUYLU GDQV OH FDGUH GX GLDORJXH DYHF OHV
FRXUDQWH GH VHV DFWLYLWpV HW SRXU FRQWLQXHU j pODERUH

SULRULWpYV GDQV QUWIMMVHREWBWY RQ GHYV

46. /H PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQWLRQ GHYUDLW FODV"
SUREOQPHV OHV SOXV LPSRUWDQWY HW OHV pWDEOLVVHPHQW)\
PDLV VDQV PpFDUWHU GH VRQ FKDPS GYIDFWLYLWp DXFXQt
GTpWDBIPOIQW UpJLRQ JpRJUDSKLTXH QL WKFKH DXWUH TXH OH
PDQGDW

GE.1600974
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5DSSRUW DQQXHO

47. /H UDSSRUW DQQXHO GX PpFDQLVPH QDWLRQDO GH SUpYHQ
POPPHQWYV VXLYDQWYV

D 'HV FRPSWHV UHQGXV GHV GLIOH X®RWPDL DHWHHDHYV G
SURWHFWLRQ GHV GURLWY GHV SHUVRQQHV SULYpHV GH OLEH
PDQGDW GX PpFDQLVPH HW GHV SODQV VWUDWPJLTXHV j FRXU
RUGUH GH SULRULWpP

E 8QH DQDO\VH GHV FRQFO>XO\Q\RBYV BWVXQOKRPBEMIRUWQG X
UHFRPPDQGDWLRQV HW GH OD UpPSRQVH TXH OHV DXWRUL
UHFRPPDQGDWLRQV

F /H VXLYL GHV TXHVWLRQV HQ VXVSHQV GHSXLV OH
DQWpPULHXUHPHQW

G /THI[DPHQ GH TXHVWLRQV WKpPDWLTXHV

H 'HVY LQIRUPDWLBRWRRSpUDWLRQ DYHF GIDXWUHV DFWHX
GH OD SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH

I 8Q DSHUoX GH WRXWHYV OHVY DXWUHV DFWLYLWpPpV PHQpPHYV
GH SUpYHQWLRQ HW GH OHXUV UpVXOWDWYV

GE.1600974



IV. POLITIQUE DU SOUEOMITE POUR A
PREVENTION DE LA TORJRE EAUTRES PEINES
OU TRAITEMENTS CRUEUNHUMAINS OU
DEGRADANTSCONCERNANT LES
REPRESAILLES EN LIBMEC SON MANDAT
'+,163(&7,21

Recueil des textes pour la mise en place du mécanisme national
GH SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH j OD FRPPLVVLRQ EpQLQRLVHP&E)N BURLWYV GF



Nations Unies CAT orsirev.

\YV’ \V/ Protocole facultatif Distr. générale
p H 31 mai 2016
W 4//}/ se rapportant a laConvention rancais
> contre la torture et autres Original : anglais

peinesou traitements cruels,
inhumains ou dégradants

6RX&RPLWp SRXU OD SUpYHQWLRQ GH OD WRUWXUH
HW DXWUHV SHLQHVY RX WUDLWHPHQWY FUXHOV

LQKXPDLQV RX GpJUDGDQWYV

Politigue du SousComité pour la prévention
de la torture et autres peines ou traitements
cruels, inhumains ou dégradants concernant
les représailles en lien avec son mandat
GILQVSHFWLRAQ

* Révisée et adoptée par le Sdmmité a sa vinghuitiéme session (159 février 2016).
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|. Principes généraux

1. Le SousComité pour la prévention de la torture et autres peines ou traitements

cruels, inhumains ou dégradamtst souvent confronté a tpestion des représailles dans

le cadre de ses activités. Aux fins de la présente politique, le temmgrésailles

GpVLIQH QRWDPPHQW OHV DFWHV RX RPLVVLRQV GYXQH DXWRUL
partie par lesquels ladite autorité ou ledit fomenaire applique, autorise ou tolére une

«VDQFWLRQ j OfHQFRQWUH GTfXQH SHUVRQQH RX GTXQH RUJDQL
renseignements, vrais ou faux, au S@Q@mité ou a ses membregProtocole facultatif

se rapportant a la Convention contre datire et autres peines ou traitements cruels,

inhumains ou dégradants, atb).

2. Le Sous&RPLWp UDSSHOQHdeT X iCoygriidn WdnfeOIB torture et

DXWUHV SHLQHV RX WUDLWHPHQWYV BrtickH3d PoQWIEPDLQYV RX GplJ
facuuwWDWLI SUpYRLHQW OD SURWHFWLRQ GHV YLFWLPHV GYDFWH
portent plainte pour des actes de torture et des personnes qui ont été témoins de tels actes

FRQWUH WRXW PDXYDLV WUDLWHPHQW RX WRXNéld PHVXUH GYLQ)
coopérer ou avoir coopéreé avec le S@mite.

3. Le SousComité est soucieux de faire en sorte que les personnes avec lesquelles il

HQWUH HQ FRQWDFW GDQV OYH[HUFLFH GH VHV IRQFWLRQV DX
subissent pas de préjudice. LosLO Qf\ SDUYLHQW SDV VRQ PDQGDW GH ¢
particulier le principe fondamentalNe pas nuire2 SHXW rWUH FRPSURPLVY $LQVL TX
souligné le Secrétaire général dans son discours & la rédéimt de haut niveau sur les

ades de représaillesrtae a Newrork en 2011, «Of2UJDQLVDWLRQ GHV 1DWLRQV 80Q
SRXUUDLW SDV IDLUH VRQ WUDYDLO LQHVWLPDEOH HQ IDYHXU
personnes qui collaborent avec elle

4, Le SousComité rappelle que les Etats parties ont la responsabilitéoptiale de

YHLOOHU | FHI1T suHPr@dcbie)fculfald Boit respecté. Les Etats doivent faire

HQ VRUWH TXH WRXWHV OHVY DOOpJDWLRQV GY{DFWHYV GH UHSUp
GpODL OTREMHW GITXQH HQTXrWHaldusnie vés Bdkesl séiemt HIILFDFH T
traduits en justice et que les victimes aient acces a des voies de recours appropriées.

5. La politique active du Sou€omité témoigne de son intransigeanceasids des

représailles et de sa détermination sans faille & les prév@ela impligue notamment

GIpWXGLHU OHV FDXVHV V\VWpPLTGdhité GodliidueUdétteUpVDLOOHYV [/
SROLWLTXH GDQV WRXWHYVY OHV DFWLYLWpPV TXJLO PgQH HW WR)
des visites ainsi que pendant et aprés les visites.

6. Toutes les méthodes de travail du S@mmité, en particulier ses entretiens,
tiennent compte de la nécessité de prévenir les représailles, conformément a la présente
politique.

7. 'DQV OD PLVH HQ °XYUH GH OD <0mit¢ HapiqlieraSIROLWLTXH OH
principe de confidentialité qui est énoncé dans le Protocole facultatif et inscrit dans les
BULQFLSHY GLUHFWHXUY UHODWLIV j OD OXWWH FRQWUH OfLQW
directeurs de San José) (HRI/MC/2015/6).

8. Le SousComité:

a) Nommeraff XQ GH VHV PHPEUHY UDSSRUWHXU SRXU OD TXHVW
OH FKDUJHUD GH VXSHUYLVHU OD PLVH HQ °XYUH GH OD SUpVH
Principesdirecteurs de San José, de coordonner les activités duCamuité ayant trait a la
questonHVY UHSUpVDLOOHYV HW GYDVVXUHU OD OLDLVRQ DYHF OHV R
internationaux compétents, en tant que de besoin
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b) Discutera des questions relatives aux représailles avec les Etats parties au
Protocole facultatif collectivement etads le cadre de réunions bilatérales, selon que de
besoin;

c) Conviendra des procédures que les mécanismes nationaux de prévention
devraient appliquer dans leurs actions visant a faire face au probléme des représailles, en
tenant compte des besoins parliers des pays

d) Réexaminera en permanence la présente politique.

9. Les Principes directeurs de San José font partie intégrante de la présente politique.

Pratique opérationnelle générale

10. Le rapporteur du SouSomité pour la question des représsllidevrait étre

LQIRUPp GDQV OHV PHLOOHXUV GpODLV GH WRXWH DOOpJDWL
représailles commis contre des individus, des groupes ou des mécanismes nationaux de

prévention cherchant a coopérer ou coopérant avec le-Gom#té ou avecles

mécanismes nationaux de prévention -ev&mes. Le Sou€omité et les mécanismes

nationaux de prévention devraient faire en sorte que toutes les informations pertinentes

ayant trait & ces allégations leur soient communiquées. Le rapporteur ou le cabedon

pour le pays concerné devraient informer aussi té¢ gossible le Président du

Sous&RPLWp SDU OfLQWHUPpPGLDLUH GX VHFUpWDULDW

11. /HV UHQVHLIJQHPHQWY FRQFHUQDQW GHVY DOOpJDWLRQV G
représailles pourront étre soumis oralemantpar écrit et de maniere confidentielle. Un

UHJLVWUH GpWDLOOp GH WRXWHVY OHV DOOpPpJDWLRQV GYDFWH
soumises sera tenu a jour.

12. Le rapporteur évaluera dés que possible les allégations regues et recourra pour ce

fareaunlardd pYHQWDLO GH VRXUFHV GYLQIRUPDWLRQ ,0 SRXUUD Q
VRXUFHV TXH FRQVWLWXHQW O/ eathBs\V le Sdedsépdtiatf leOHY LQGLYLCG
HautCommissariat des Nationr8QLHYVY DX[ GURLWY GH OfKRPPH \ FRPSULV V
sur le terrain,GYDXWUHYV HQWLWpV GHV 1DWLRQV 8QLHV OHV LQVWLW:
OfKRPPH OHV PpFDQLVPHVY QDWLRQDX[ GH SUpYHQWLRQ HW OD
QIDXURQW SDV pWp YpULILpV LO QH SRXUUD rWUH IDLW PH(
OfH$SAH«<DOOpJIJDWLRQV GIDFWHYV GYILQWL PFPe@idWIERQ RX GH UH
SURFHVVXV GYfpYDOXDWLRQ LQLWLDO OH UDSSRUWHXU SRXUUL
GpVLIJQpV HW VH WHQLU HQ FRQWDFW DYHF HX[ HQ JDUGDQ
confidentiaité.

13. Le rapporteur restera en contact avec les individus ou les groupes qui font état

GIDFWHV GILQWLPLGDWLRQ RX GH UHSUpVDLOOHYV RX OHXUV
stratégie la plus appropriée dans chaque cas. Ce faisant, le rapporteur examinera les

conséquences que pourraient avoir le fait de chercher a coopérer ou de coopérer avec les

organes conventionnels pour les individus ou les groupes qui disent avoir été victimes

GIDFWHYV GILQWLPLGDWLRQ RX GH UHSUpVDIle®dttetV RX SRXU GID
démarche pourrait avoir des répercussions.

14. Le rapporteur informera le Président des conclusions auxquelles il aura été

SDUYHQX 69YLO DSSDUDvW TXH GHVY DFWHV GTLQWLPLGDWLRQ RX
pourraient avoir été commis, le ragpeur en informera le Président et le conseillera sur

OHV PHVXUHV j HQYLVDJHU 6YLO H[LVWH XQ UDSSRUWHXU SR>
également étre informé et consulté. Une décision devrait ensuite étre prise conformément

aux pratiques et procédurés SousComité.
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15. Le SousComité inscrira a titre permanent a son ordre du jour, comme point

GHYDQW rWUH H[DPLQp FKDTXH DQQpH XQ FRPSWH UHQGX VXU
des représailles établi par le rapporteur pour la question des reprégsdiéesapporteurs

pour les pays.

Mesures spécifiques

16. A chaque fois que cela sera possible, le Stamité prendra des mesures pour

SUpYHQLU OTLQWLPLGDWLRQ HW OHV UHSUpVDLOOHV /HV PHVXU
demander aux individus ou auxogipes de communiquer des informations de facon
FRQILGHQWLHOOH HW j UDSSHOHU DX[ eWDWV SDUWLHV TXfLO
SUpYHQLU OfLQWLPLGDWLRQ HW OHV UHSUpVDLOOHV HW GH V{
contre les individus et les groupequi cherchent a cpérer ou coopérent avec le

SousComité.

Mesures de protection

17. /RUVTXYLO HVW DOOpJXp TXIXQ LQGLYLGX RX XQ JURXSH U
GILQWLPLGDWLRQ RX GH UHSUpVDLOOHYVY SRXU DYRLU FKHUF
communiqué ave le SousComité, notamment apres avoir déposé officiellement plainte

ou avoir envisagé ou tenté de déposer officiellement plainte auprés chiCBmit® dans

le cadre de la procédure de présentation de communications individuelles des organes

conventionne UHODWLIV DX[ GURLWY GH OYKRPPH OH FRPLWp FRP
OfewDW SDUWLH FRQFHUQp GIDGRSWHU GHV PHVXUHV GH SURW
YLVp &HV PHVXUHV SHXYHQW QRWDPPHQW FRQVLVWHU j GHPDC
G 1L QWL PduCGdp WWeprRsQilles et a adopter toutes les mesures nécessaires pour
SURWpJHU OHV SHUVRQQHV YL ¥peHprié HgesydttreSUUWLH SRXUULIL
SousComité, dans un délai précis, des renseignements sur les mesures prises pour

donner suite & sa demande.

Sensibilisation

18. Le Sous&RPLWp SUHQGUD GHV LQLWLDWLYHY SDU OHVTXHOOH
capitale que revét la coopération avec toutes les parties prenantes dans la lutte contre
OfLOQWLPLGDWLRQ HW OHV UHSUpVDLOOHV &HMIreQLWLDWLYHV S
UpJXOLgQUHPHQW OD TXHVWLRQ GH OD SURWHFWLRQ GHV PHPEU
SHUVRQQHV j OTRUGUH GX MRXU GHV UpXQLRQV LQIRUPHOOHYV
largement la présente politique et a adopter des déclarations publiquémsain
FROQMRLQWHPHQW DYHF GIDXWUHV PpFDQLVPHY UHODWLIV DX[ G

Mesures spécifiqgues a mettre en pratique

Confidentialité des échanges visant a faire part thquiétudes
aux autorités de Iftat partie

19. /IRUVTXTLO DXUD HXGARPPRYPQDMOAWORQGIDFWHY GITLQWLPLGI
UHSUpVDLOOHY HW TXfLO DXUD REWHQX OH FRQVHQWHPHQW GH
Sous&RPLWp SRXUUD VHORQ TXJLO FRQYLHQW FRQWDFWHU OfeV
renseignements, exprimer sa préoScDWLRQ HW GHPDQGHU TX{YXQH HQTXrWH V
TXYLO VRLW LPPpGLDWHPHQW PLVCOhi@ gouBd égalethiemt DFWHYV /H 6
LQWHUDJLU DYHF OHV DXWRULWpPYV GH OfYfeWDW HQ WRXWH GL
confidentiels, en rencontrant un repréd® DQW GH OD PLVVLRQ SHUPDQHQWH GH C
par tout autre moyen approprié.

GE.1608692
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20, (Q FDV GH PHQDFH LPPLQHQWH RX GH ULVTXH LPPLQHQW
VHVVLRQ GTXQ RUJDQH FRQYHQWLRQQHO LO FRQYLHQW GH FRQ
etdelaséc LWp GHV 1DWLRQV 8QLHV DILQ TXfLO SUHQQH OHV PHVXL

21. Le SousComité prendra les mesures nécessaires pour protéger les individus et les
JURXSHV FRQWUH OTLQWLPLGDWLRQ HW OHV UHSUpVDLOOHYV ORL

22. Le Sous&RPLWp SRXUUD ORUVTXH OHV FLUFRQVWDQFHV VT
GpFODUDWLRQV SXEOLTXHV VXU GHV FDV SUpFLV GTLQWLPLGDYV
pratigues généralisées et les diffuser auprés des organes de presse internationaux et

nationaux, odaire part de ses observations aux médias et sur les réseaux sociaux.

23. Le Sous&RPLWp SRXUUD VRO OduF HMtCOMmMz§are/ \desy WD QFH
Nations8QLHV DX[ GURLWYV GH OfKRPPH HQ YXH GTREWHQLU TXTL
SUpVXPpV GILQWLR¢sGIRBYWLRQ RX GH UHS

24, /RUVTXH GHVY DOOpJDWLRQV GYDFWHYV GYLQWLPLGDWLRQ RX
RXWUH OYDFWLRQ bhikp Hirn®eme) 1© stcretdrkapourra informer les

LQGLYLGXVY RX OHV JURXSHV DXWHXUV Gtéldé sbimBttteOpJIJDWLRQV T X
aux titulaires de mandat au titre des procédures spéciales du Conseil des droits de

OfKRPPH QRWDPPHQW DX 5DSSRUWHXU VSpFLDO VXU OD VLWXD
OfKRPPH XQH FRPPXQLFDWLRQ DX WLWUH c&HeOD SURFpGXUt
Sous&RPLWp SRXUUD DXVVL VHORQ TXYLO FRQYLHQW WUDQVPH'
mécanismes et procédures, y compris les mécanismes nationaux de prévention, afin de

favoriser une action efficace, efficiente et coordonnée.

Suivi
25. Le SousComitp SRXUUD VHORQ TXYLO FRQYLHQW GHPDQGHU DX F
GHV 1DWLRQV 8QLHV |j OfpTXLSH GH SD\V GHV 1DWLRQV 8Ql

NationsUnies, aux opérations de maintien de la paix ou a toute autre entité ou

représentation compétente, de fjpHU GHV TXHVWLRQV D\DQW WUDLW j OTLQV
UHSUpVDLOOHYV j OTDWWHQWLRQ GX &RQVHLO GHV GURLWY GH O
des Nations Unies en leur demandant de prendre des mesures pour venir en aide aux

individus ou groupes qui onpWp YLFWLPHYVY GTDFWHV GILQWLPLGDWLRQ RX
représailles pour avoir cherché a coopérer ou avoir coopéré avec KESmil.

Pratique opérationnelle concernant les visites

Communications, rapports et demandes de suivi

26. Dans ses communitians, ses rapports et ses demandes de suivi, le Gonnité,
VHORQ TXfLO FRQYLHQW HQJDJHUD OHV eWDWV SDUWLHV j SUF
SURWpPpJHU OHV LQGLYLGXV HW OHV JURXSHV FRQWUH OTLQWLPLC

27. Avant une visite, en apipation de la présente politique, le SeQemité prendra
les mesures eapres.

a) Au moment ou il communique son programme aux Etats parties (voir
art. 13 (par.2) du Protocole facultatif), le SouSomité leur communiquera également le
présent documerde politique. Il est demandé aux Etats parties de porter la politique a
| fittention de tous ceux avec qui le S@wmmité est susceptible §htrer en contact
pendant ou aprés sa visjte

b) Durant les préparatifs de sa visite ou mission, le Sbusité examinera
toutesles informations recueillies auprés des sources pertinentes conceffinagntdels
cas de représailles signalés dans le pays congcerné
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c) La délégation du SouvSomité désignerafin de ses membres pour étre son
coordonnateupour la questin des représailles

d) S{ apparait que la question fventuelles représailles est un sujet de
préoccupation, le SouSomité pourra adresser un courrier ftat partie ou demander a
rencontrerdes représentants de la mission permanentefidiat partie auprés defDffice
des Nations Unies a Genéve et des autres organisations internationales a Genéve, ou se
mettre en contact avedfitat partie par tout autre moyen approprié, afin de lui faire part
de ses inquiétudes

e) Le SousComité établira ua courte fiche dhformation sur la question des
représailles, qui sera distribuée pendant la visite.

28. 6L SHQGDQW XQH YLVLWH LO DSSUHQG TXTXQ LQGLYLGX R
GILQWLPLGDWLRQ RX GHV UHSUpVDLOOédsgoientxcfrh@isH[LVWH XQ UL\
RX TXH GHV PHVXUHV GYLQWLPLGDWLRQ RX ®bmNMtEUHSUpVDLOOHYV
SUHQGUD OHV PHVXUHV TXTLO MXJH DSSURSULpHV HW HIILFDFH
notamment

a) Porterla question a fttention immédiate deautorités compétentes du
gouvernement

b) Discuterde la question avec les responsables des structures dans lesquelles
des personnes soptivéesde liberté;

c) Retournemdans les établissements précédemment visités

d) A | fssue de la visite, pendt | gntretien final avec les autorités, rappeler
les sujets dhquiétude de la délégatign

e) Demander a ce que le mécanisme national de prévention effectue des
visites de suividansles établissements ou le Sedemité sgst rendy

f) Demander a ceque les institutions compétentes, y compris des
organisations de la société civile, des organes gouvernementaux et des organisations non
gouvernementalespécialisées, effectuent des visites de suivi dans les établissements ol
le SousComité sBst rendu

Q) Faire part de ses préoccupations aux Etats parties au Protocole facultatif
par les voies diplomatiques

h) Solliciter O D Sd& Xtous les organes mpétents du systeme des
NationsUnies et diutres organisations internationales, régionales ou néi®n@our
faire face au probléeme des représailles dans les situations ou ils peuvent apporter leur
aide, notamment en examinant les informations utiles dont ils pourraient disposer sur la
qguestion;

i) Attirer | fittention sur le risque de représailles @usdnctions par les voies
appropriées, notamment les médias locaux ou internaticnaux

)] Dansle cas ol un Etat partiefipporte pas sa pleine coopération au point
que le SousComité considere que le succés de sa mission peut étre compromis,
envisager desuspendre la visite ou de prendrdiutres mesures, conformément a la
déclaration q] a adoptée au sujet des obligations des Etats parties de faciliter les visites
du SousComité (CAT/OP/24/1).

29. Apres la visite

a) Le coordonnateur pour la question deprésailles veillera a ce que toute
information nouvelle mise au jour concernant des représailles soit consignée dans le
rapport de visite

6 GE.1608692
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b) Le coordonnateur fera des recommandations au chef de la délégation et au
Bureau du Sou€omité au sujet de te nouvelle mesure dupourrait étre nécessaire
deprendre;

C) Le Sous&RPLWp SRXUUD FKRLVLU GH SUHQGUH GIDXWUHV PF
paragraphe GH OfYDUWXFOWRWRFROH IDFXOWDWLI SRXU IDLUH IDFI
FRRSpUDWLRQ GH OfewWDW SDUWLH

GE.1608692 7
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Non-UHVSHFW GH O-DUWLFOH

Sous-Comité pour la prévention de la torture

Aprés avoir consulté les Etats parties concernés et pris en compte les informations

fournies, le Sous-Comité réexamine régulierement la liste ci

immédiatementles eWDWV TXL UHVSHFWHQW O-DUWLFOH GX 3URWR

-dessus et retire

Comité est déterminé & coopérer avec tous les Etats parties en leur fournissant des
conseils et une assistance concernant la mise en place de leurs mécanismes
nationaux de prévention.

© o N A WNPRE

e S S S T
A W NPFP O

Afgha nistan
Belize

Bénin

Burundi

Etat de Palestine
Gabon

Ghana

Libéria
Madagascar

. Nauru

. Nigéria

. Philippines

. République Centrafricaine

. Républiqgue démocratique du Congo
15.

Soudan du Sud

Les Etats parties qui accusent un retard trés important dans le respect de le urs

REOLJDWLRQV DX WLWUH GH O-DUWLFOH

GX 3URWRFROH |

Convention contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants sont énumérés ci  -apres.

/-DUWLFOH

V WeICBa@eHEL AT Kattie adminis  tre, désigne ou met en place au

SOXV WDUG XQ DQ DSUgV O-HQWUpH HQ YLJXHXU RX OD UDWLIL
son adhésion audit Protocole, un ou plusieurs mécanismes nationaux de prévention
LOQGPSHQGDQWY HQ YXH GH SUpYHQLUti@dd&d. WRUWXUH j O-pFKHORC

eWDQW GRQQp TXH OH 3URWRFROH

IDFXOWDWLI

D SRXU REMHFMW

de visites réguliéres, effectuées par des organismes nationaux, sur les lieux ou se

WURXYHQW GHV SHUVRQQHV SULYpHV GH OLEHUW préReXirVXVFHSW
OD WRUWXUH HW OHV PDXYDLV WUDLWHPHQWY OD FUpDWLRC
prévention est une obligation fondamentale des Etats parties au Protocole facultatif.

A sa 28e session, tenue du 15 au 19 février 2016, le Sous -Comité a décidé de prendr e

de nouvelles mesures concernant les Etats parties qui accusaient un retard trés
LPSRUWDQW GDQV OH UHVSHFW GHV REOLJDWLRQV pQRQFpHV
facultatif.



En avril 2016, le Sous-Comité a adressé une lettre & tous les Etats parties qui

acc XVDLHQW XQ UHWDUG G:DX PRLQV WURLV DQV OHV LQYLYV
informations sur les mesures prises pour se conformer a leurs obligations en vertu de

O-DUWLFOH -&RRL&RXY pJDOHPHQW LQIRUPp OHV eWDWV SDUW
examinerai t les informations fournies et rendrait publique une liste de ces Etats parties

a sa 29e session, tenue du 13 au 17 juin 2016.

Aprés avoir examiné les informations fournies par les Etats parties, le Sous  -Comité a

adopté une décision visant a rendre publiqu e, sur son site Web, la liste des Etats
SDUWLHY DFFXVDQW XQ UHWDUG G:-DX PRLQV WURLV DQV FRQFH
du Protocole facultatif, conformément au mandat du Sous -Comité énoncé a
O-DUWLFOH GX 3URWRFROH IDFXOWDWLI

A sa 47eme session, TXL V-HVW WHQXH GX VHSW D XxComik 4 dégidé OH 6RX
de préciser les criteres d'acceptation de la création d'un mécanisme national de

prévention, en vertu de l'article 17 du Protocole facultatif, et de rendre ces criteres

publics sur son site W eb.

Pour accepter qu'un mécanisme national de prévention a été administré, désigné

ou mis en place, selon le cas, en vertu de l'article 17 du Protocole facultatif, ou pour

retirer un Etat Partie de la liste de ceux qui ne sont pas en conformité avec l'arti cle 17
depuis longtemps, un Etat Partie doit fournir au Sous  -Comité, au moyen d'une note
verbale, les éléments suivants :

Le fait de cette mise en place ;

Une copie de l'instrument juridique portant création du mécanisme national de
prévention, que ce soit par une loi ou un autre acte ;

Le nom du responsable du mécanisme national de prévention ;
L'adresse postale du mécanisme national de préventi on;

L'adresse électronique et le numéro de téléphone du mécanisme national de
prévention ;

En outre, le Sous-Comité a décidé que le secrétariat demanderait immédiatement
toutes ces informations a I'Etat partie, si elles ne sont pas fournies lorsqu'il est informé
gu'un mécanisme national de prévention a été administré, désigné ou mis en place.

A o] }%3]}v 3 0 % E}upoP &2 du 26 juilled D24 £dlafide a la Commissi
Viv}]e - E}]se o[,}uu «<p] tv(lv }ps E tuan]eu]y S [

v §]}v o  &E}]8- leo Mécanisthe national de prévention de la torturela
JuuJee]}v  v]v}]e e E}]S- o[,}uu *% @E A]JA u v «p

liste.

Toutes les parties prenantes notamme les autorités compétentes ainsi que les acteurs ¢
o[l Pv W V]S V3]]E pu Vv]v ~ W s ¢}vd %E] * [UAE E
efficacité de ce mécanisme confié a la Commission.
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AECK/ WG

REPUBLIQUE DU BENIN
Fraternité-Justice-Travail

LOI N° 2024 - 22 DU 26 JUILLET 2024
relative a la Commission béninoise des droits
de I'homme.

L'Assemblée nationale a délibéré et adopté en sa séance du 19 juin 2024 ;

Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur suit :

CHAPITRE PREMIER
DISPOSITIONS GENERALES

Article 1¢ : La Commission béninoise des droits de I'hnomme est une institution
nationale indépendante chargée de promouvoir et de protéger les droits humains.

La Commission n’est soumise qu'd la Constitution et & la loi. Elle n’est assujettie
a aucune autorité publique et exerce ses fonctions sans aucune ingérence.

Les services de I'Etat lui accordent I'assistance dont elle a besoin.
Qutre le mandat d'institution nationale des droits de I'homme, la Commission

porte le Mécanisme national de prévention de la torture.

Article 2: La Commission jouit de la personnalité juridique et de I'autonomie
administrative et financiere.

Article 3 : La Commission a son siege & Cotonou.

Toutefois, le siege peut éfre transféré en tout autre lieu du territoire national,
dans les conditions prévues par le reglement intérieur.

La Commission crée des sections locales et régionales sur le territoire national.
Les décisions sur I'opportunité et I'implantation des sections sont prises & I'unanimité,
en présence effective de tous les membres.

Le réglement intérieur précise les modalités de création, d'organisation et de
fonctionnement des sections locales et régionales.

CHAPITRE Il
MISSIONS DE LA COMMISSION

SECTION 1
ATTRIBUTIONS GENERALES

Article 4 : La Commission est chdrgée de la promotion, de |la protection des
droits humains ainsi que de la prévention de la torture et des autres formes de




traitements cruels, inhumains et dégradants, dans tous les lieux de privation de liberté
sur tout le territoire de la République du Bénin.

A ce titre, et sauf dispositions contraires de la loi, toutes les autorités fournissent
& la Commission tous renseignements et informations ainsi que tout document gu’elle
sollicite dans le cadre des investigations qu'elle méne.

SECTION 2
MISSION DE PROMOTION ET DE PROTECTION DES DROITS HUMAINS

Article 5: Au titre de sa mission de promotion et de protection des droits
humains, la Commission est habilitée & :

_fournir & titre consultatif, des avis et recommandations pour encourager I'Etat
& ratifier les conventions internationales et régionales relatives aux droits humains et
s'assurer de leur mise en ceuvre dans 'ordre juridique interne ;

- veiller & la mise en ceuvre et au respect des engagements internationaux du
Bénin en matiére de droits humains ;

- participer & |'élaboration et & la mise en ceuvre des programmes de
recherche en droits humains ;

- faire aux pouvoirs publics toutes propositions de textes susceptibles de
promouvoir et de garantir les droits humains, donner son avis sur les projets et
propositions de loi ayant une incidence sur les droits humains ;

- contribuer & I'élaboration par le gouvernement, dans les délais requis, des
rapports périodiques en application des engagements infernationaux et régionaux
du Bénin en matiere de droits humains et veiller & la mise en oeuvre des
recommandations qui en résultent ;

- développer la coopération avec tous les mécanismes infernationaux et
régionaux des droits humains ;

- coopérer avec les structures nationales des droits humains et avec les
réseaux sous régionaux, régionaux et internationaux des institutions nationales des

droits humains ;

- coopérer avec les institutions établies par I'Etat pour la promotion et la
protection des droits humains ainsi qu'avec les organisations de la société civile
csuvrant dans le domaine des droits humains ;

- veiller & la mise en conformité de la législation et & "harmonisation des
pratiques nationales avec les instruments intemnationaux des droits humains auxquels
la Républigue du Bénin est partie ;

- élaborer des rapports périodiques sur I'état des droits humains et des rapports
ad hoc sur toutes autres questions spécifiques dans le domaine ;

- recevoir les requétes individuelles et collectives des citoyens et diligenter des
enquétes sur les cas de violations des droits humains ;4{

.




- effectuer des visites réguliéres, inopinées ou notifieées dans les lieux de
détention et de rétention ainsi que les centres de sauvegarde de I'enfance, afin de
prévenir toute violation des droits humains ;

- ceuvrer & la primauté du droit et & la [égalité en République du Bénin ;

- organiser des campagnes de sensibilisation sur les droits humains et
entreprendre toutes actions susceptibles de promouvoir une culture des droits
humains ;

- s'qutosaisir des cas de violations des droits humains et intervenir aupres des
administrations compétentes pour faire cesser ces violations ;

- donner & toute administration, aux institutions de la République, a la
population et & toute structure compétente, des renseignements, des avis ef faire
des recommandations sur toutes questions relatives aux droits humains soit par auto-
saisine, soit & la demande des pouvoirs publics ;

- aider les victimes & ester en justice en cas de violations avérées des droits
humains, notamment en se constituant partie civile ;

- orienter les plaignants et offrir I'assistance & ceux qui la demandent devant
les juridictions compétentes.

SECTION 3
PREVENTION DE LA TORTURE ET AUTRES PEINES OU TRAITEMENTS CRUELS, INHUMAINS OU
DEGRADANTS DANS LES LIEUX DE PRIVATION DE LIBERTE

Article 6 : En tant que Mécanisme national de prévention de la tforture, la
Commission est habilitée & :

- accéder & tous les lieux de privation de liberté et & leurs installations et
équipements dans le cadre de visites réguliéres, inopinées ou notifiées ;

- mener sans témoin, soit directement, soit par le truchement d'un interpréte,
des entretiens privés, avec les personnes privées de liberté et toutes autres personnes
ou enfités ;

- accéder & tous les renseignements et informations concernant le nombre et
les lieux de privation de liberté, le nombre de personnes privées de liberté s'y trouvant
ainsi que leurs conditions et traitement en détention ;

- décider du choix des lieux de privation de liberté qu’elle visite, de la durée de
ces visites et des personnes arencontrer ;

- formuler des recommandations dont la mise en ceuvre est susceptible
d’améliorer le traitement et la situation des personnes privées de liberté et prévenir la
torture et autres peines ou fraitements cruels, inhumains ou dégradants ;

- présenter des propositions ou observations sur la législation en vigueur ou G
propos des projets ou propositions de loi ayant frait & la prévention de la forture ;.f,




- engager un dialogue constructif avec les autorités chargées de
I'administration et de la gestion des lieux de privation de liberté et toutes autres
autorités ;

- coopérer avec le Sous-comité pour la prévention de la forture et autres peines
ou fraitements cruels, inhumains ou dégradants créé en vertu du Protocole facultafif
se rapportant & la Convention des Nations unies contre la torture et autres peines ou
traitements cruels, inhumains ou dégradants ;

- participer au suivi de la mise en ceuvre des observations formulées par le Sous-
comité pour la prévention de la torture et d'autres organes de fraités des Nations unies
relatifs au mandat du Mécanisme national de prévention de la torture.

Atticle 7: Au sens de la présente loi, les lieux de privation de liberté
comprennent notfamment :

- les établissements pénitentiaires ;

- les lieux de placement en garde & vue pour les mesures d'investigation ;

- les centres de réhabilitation et de transit ;

- les centres pour handicapés mentaux et les hépitaux psychiatfriques ;

- les centres pour personnes agees ;

- les centres de transit pour les migrants ;

- les lieux de privation de liberté entretenus par les services militaires ou de
renseignement ;

- les véhicules et tous autres moyens de transport des détenus ;

- les centres de rétention ;

- les centres de sauvegarde de I'enfance et de I'adolescence ;

- les centres d'accueil et de protection des enfants ;

- tous autres lieux publics ou privés de détention ou de placement d'une
personne d’ou elle n'est pas autorisée & sortir & son gre.

Article 8: Les renseignements recueilis par la Commission en tant que
Mécanisme national de prévention de la torture sont confidentiels et protégés. Les
données personnelles sont fraitées conformément aux dispositions relatives a la
protection des données & caractére personnel en République du Benin.

CHAPITRE IlI
COMPOSITION - MANDAT - ORGANISATION

SECTION 1
COMPOSITION DE LA COMMISSION
Atticle 9 : La Commission est composée de sept personnalités :

- un enseignant de droit, de sociologie ou de psychologie a I'université ayant
au moins dix ans d'expérience et des connaissances avérées en droits humains ;

-un avocat ayant au moins dix ans d'expérience et des connaissances avérées

en droit pénall :#




- un médecin ayant au moins dix ans d'expérience et des connaissances
avérées en droits humains ;

- un expert ayant au moins le niveau de BAC + 4, dix ans d’expérience et des
connaissances avérées en matiére pénitentiaire et autres questions de privation de
liberté ;

- un expert ayant au moins le niveau de BAC + 4, dix ans d'expérience dans la
promotion et la protection des droits des personnes handicapées et des personnes
vulnérables ;

- un expert ayant au moins le niveau de BAC + 4 et dix ans d'expérience dans
la promotion et la protection des droits des femmes ;

- un expert ayant au moins le niveau de BAC + 4 et dix ans d'expérience dans
la promotion et la protection des droits des enfants.

- Les membres de la Commission portent le titre de commissaire. lls ont voix
délibérative et sitgent de maniére permanente.

Arficle 10 : Les membres de la Commission sont choisis parmi les personnalités
de nationalité béninoise jouissant de leurs droits civils et politiques et connues pour leur
probité morale, leur indépendance d’esprit, leur expérience dans leurs domaines
respectifs et leur intérét pour les droits humains.

Les conditions suivantes sont requises pour sieger a la Commission :

- &tre de nationalité béninoise ;

- étre dgé de vingt-cing ans révolus ;

- n'avoir jamais été condamné pour crime ou délit ;

- ne pas appartenir & un organe dirigeant d’une formation politique ;
- justifier d’une expérience professionnelle avérée en droits humains ;
- n'avoir jamais subi d'interdiction professionnelle.

Article 11 : Les membres de la Commission siegent & temps plein tant pour
Iinstitution nationale des droits de I'homme que pour le Mécanisme national de
prévention de la torture.

SECTION 2
DESIGNATION ET REMPLACEMENT DES MEMBRES DE LA COMMISSION

Article 12 : Le processus de désignation ou de renouvellement des membres de
la Commission se fait par appel public & candidature et est assuré par un comité ad
hoc de sélection.

La procédure de sélection des membres de la Commission est établie par le
comité ad hoc de sélection et publiée dans I'appel & candidature.

Le comité ad hoc de sélection est composé de trois membres comme suit

- un député désigné par le président de I'Assemblée nationale c%f




- un conseiller de la Cour supréme désigné par le président de cette Cour ;
- une personnalité désignée par le président de la République.

Le représentant de I'Assemblée nationale assure la présidence du comité ad
hoc de sélection et le représentant de la Cour supréme en est le rapporteur.

Le comité ad hoc de sélection est mis en place par arrété du ministre chargé
des droits humains aprés désignation des membres par leurs institutions respectives sur
son initiative.

Le président de la Commission béninoise des droits de I'homme, trois mois avant
le terme du mandat des membres de la Commission, informe le ministre chargé des
droits humains aux fins de la mise en place du comité ad hoc de sélection.

Article 13 : Le ministre chargé des droits humains met & la disposition du comite,
un personnel d'appui.

Les frais de fonctionnement du comité ad hoc de sélection sont imputables
au budget du ministére en charge des droits humains.

Article 14 : Le président du comité ad hoc établit la liste des candidats retenus
au mérite et de leurs suppléants & I'issue de la sélection par domaine d'expertise. Dans
chague domaine, le suppléant retenu est le deuxieme plus méritant.

Le président du comité ad hoc transmet la liste dans un délai de quarante-cing
jours avant le terme du mandat en cours au ministre chargé des droits humains,
accompagnée du procés-verbal de délibération pour chaque candidat.

Article 15 : Les membres de la Commission ainsi désignés sont nommeés par
décret pris en Conseil des ministres sur proposition du ministre chargé des droits
humains pour un mandat de cing ans renouvelable une fois.

Le décret de nomination comporte pour chague commissaire, le nom de son
suppléant.

Aprés leur nomination, le ministre chargé des droits humains saisit le président
de la Cour supréme en vue de la prestation de serment des commissaires et de leur

prise de fonction.

Le mandat prend effet & compter de la prestation de serment et se fermine au
jour de la prestation de serment des nouveaux membres nommeés.

Atticle 16 : Le serment prété par les membres de la Commission devant la Cour
supréme est libellé en ces termes :

« Je jure de remplir mes fonctions avec loyauté et probite, de les exercer avec
impartialité et en toute indépendance dans le respect de la loi et d'assurer sans
défaillance, les devoirs qu'elles m'imposent ».

Article 17 ; Lorsqu'une vacance de poste se produit par déces, démission,
défaillance, manguement grave ou toute autre cause d'empéchement définitif d’un ;
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commissaire, son suppléant est appelé dans un délai de trois mois, par le ministre
chargé des droits humains, & poursuivre I'exercice du mandat.

En cas de déces, démission, défaillance ou manquement grave du suppléant,
il est procédé & son remplacement conformément aux dispositions des articles 14, 15
et 16 de la présente loi.

Le remplacement, quelle qu'en soit la cause, est définitif.

Article 18: Les membres de la Commission sont tenus au secret des
délibérations, méme aprés la cessation de leurs fonctions.

SECTION 3
MANDAT DES MEMBRES LA COMMISSION

Article 19 : Les membres de la Commission exercent leurs fonctions de maniére
permanente et percoivent un traitement, des indemnités et autres avantages liés &
ces fonctions.

Tout agent de I'Etat, commissaire ou personnel de la Commission, est place en
position de détachement vis-a-vis de son administration ou mis & disposition par elle.

Article 20 : Le régime indemnitaire des commissaires et du secrétaire général
ainsi que la nature de leurs avantages sont fixés par décret pris en Conseil des ministres
sur proposition du ministre chargé des droits humains.

Article 21 : Le mandat de commissaire prend fin dans les conditions suivantes .

- vice de conformité aux conditions d'éligibilité découvert aprés nomination ;

- indisponibilité doment constatée par la pléniére de la Commission ;

- absence prolongée ou répétée au regard des conditions prévues par le
reglement intérieur ;

- incapacité physique ou mentale constatée par une commission médicale ;

- révocation sur proposition des deux tiers des membres pour manguements
graves sans préjudice des poursuites pénales qui peuvent éfre engageées ;

- démission ;

- déces ;

- fin de mandat au jour de la prestation de serment des nouveaux memires.

Peut étre considéré comme manguement grave, tout acte, tout
comportement susceptible de compromettre la mission de I Commission. La nature
et la qualification de la faute sont précisées dans le reglement intérieur.

Peut éfre considérée comme une défaillance, l'indisponibilité, I'absence
physique ou I'incapacité. La défaillance est constatée par la Commission et notifiée
au ministre chargé des droits humains. %




Article 22 : La premiére réunion de la Commission pour l'installation d'une
nouvelle mandature est convoquée par le ministre chargé des droits humains dans un
délai de huit jours & compter de la prestation de serment des nouveaux commissaires.

Elle est présidée par le doyen d'ége assisté du plus jeune commissaire qui assure
le secrétariat.

Il est procédé & I'élection du président de la Commission et des présidents et
rapporteurs des sous-commissions.

SECTION 4
INCOMPATIBILITES, IMMUNITES ET PRIVILEGES

Arlicle 23 : Les fonctions des membres et du personnel de la Commission sont
incompatibles avec I'exercice de tout mandat électif, de tout emploi public, civil ou
militaire ainsi que de toute fonction de représentation nationale.

Toutefois, les enseignants chercheurs et les médecins, membres de la
Commission, peuvent continuer d'exercer leur profession.

Les avocats membres de la Commission, ne peuvent plaider contre les intéréts
de 'Etat, de ses institutions et de ses démembrements. lls ne peuvent accepter aucun
dossier enfrant ou susceptible d’entrer dans les compétences de la Commission. Le
cas échéant, ils se déconstituent.

Article 24 : Les membres et le personnel de la Commission sont astreints &
I'obligation de réserve.

Article 25 : Aucun membre de la Commission ou des sections ne peut étre
poursuivi, recherché, arrété, détenu ou jugé pour les votes ou opinions émis dans
I'exercice ou & I'occasion de 'exercice de ses fonctions et méme apres la cessation
de celles-ci.

Article 24 : Aucun membre de la Commission ou des sections ne peut étre
arrété pour crime ou délit constaté pendant qu'il a la qualité de membre ou d'agent
de la commission et jusqu’'d douze mois apres la perte de cette qualité, qu'avec
I'autorisation préalable de la Cour supréme siégeant en assemblée pléniere, dans un
délai maximum de trois mois & compter de sa saisine par I'organe compétent.

Il peut, toutefois, faire I'objet de poursuite ou d'arrestation en cas de crime ou
de délit flagrants.




CHAPITRE IV
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE LA COMMISSION

SECTION 1
ORGANISATION DE LA COMMISSION

Article 27 : Les organes de la Commission sont :

- la pléniére ;

- le bureau exécutif ;

- la sous-commission de promotion et de protection des droits humains ;

- la sous-commission de prévention de la torture et d'autres formes de
traitements cruels inhumains ou dégradants ;

- le secrétariat général.

Article 28 : La pléniére, présidée par le président de la Commission, est I'organe
d'orientation, de décision et de contréle de la Commission.

Elle est composée des sept commissaires.

La Commission réunie en pléniére tient deux sessions ordinadires par an, sans
préjudice de sa saisine. Elle peut également se réunir en session extraordinaire sur
convocation de son président ou & la demande du tiers de ses membres.

Les décisions y sont prises par consensus ou par vote dans les conditions fixées
par le reglement intérieur.

La pléniére est chargée de :

- 'adoption du plan opérationnel annuel ;

- 'adoption des rapports statutaires ;

- 'adoption et de la modification du réglement intérieur ;

- I'élection du président de la Commission sous la coordination du bureau
d'age;

- 'adoption du projet de budget de la Commission.

La pléniére ne peut valablement délibérer que si au moins les deux tiers de ses
membres sont présents.

Article 29 : Le Bureau exécutif est l'organe exécutif de la Commission.

Il est composé :

- du président de la Commission ;
- d'un vice-président ;
-d'un rapporteur général ;

Le président représente la Commission aupres de I'administration et des tiers.

Il adresse aux institutions de la République un rapport d'activités annuel de la
Commission et un rapport sur |'état des droits humains dont il assure une large diffusion.%




Le rapport annuel sur I'état des droits humains est présenté par le président de
la Commission devant I'Assemblée nationale. Cette présentation est suivie d'un
debat.

Article 30 : La Commission regroupe deux sous-commissions :
- la sous-commission de promotion et de protection des droits humains ;

- la sous-commission de prévention de la torture et d'autres formes de
traitements cruels inhumains ou dégradants.

Chague sous-commission est composée de trois commissaires, non compris le
président qui est membre de droit des deux sous-commissions.

Sont membres de plein droit de la sous-commission chargée de la prévention
de la torture et autres formes de traitements cruels inhumains ou dégradants, les
membres de la Commission ci-aprés désignes :

- 'avocat ;

- le médecin ;

- I'expert qualifié en matiere pénitentiaire et autres questions de privation de
liberte.

Chaque sous-commission désigne en son sein un président et un rapporteur assistés
d'un personnel d'appui. Elle peut créer des groupes de travail thématiques.

Le président de la sous-commission de prévention de la torture et d’autres
formes de traitements cruels inhumains ou dégradants est le gestionnaire des credits
de transfert alloués dans le cadre du mandat du Mécanisme national de prévention
de la torture. Il rend compte de sa gestion & la pléniere.

A ce titre, il élabore le projet de budget et le programme d'activités de la sous-
commission sous la responsabilité du président de la Commission.

Le rapporteur de la sous-commission de prévention de la forture et d'autres
formes de traitements cruels inhumains ou dégradants élabore les rapports statutaires
du Mécanisme national de prévention de la forture.

Le rapporteur de la sous-commission de promotion et de protection des droits
humains est le rapporteur général de la Commission. Il en élabore les rapports
statutaires.

Article 31 : Le secrétariat général de la Commission est placé sous I'autorité du
président.

Le secrétaire général est choisi parmi les cadres de la catégorie A échelle 1 de
la fonction publique ou de niveau équivalent, ayant au moins dix ans d'expérience
professionnelle, en raison de ses compétences en gestion des organisations et en
administration.

Il est nommé par décret pris en Conseil des ministres & la suite d'un appel &
candidature du comité ad hoc, pour un mandat de trois ans renouvelable une fois;;'_




Avant son entrée en fonction, le secrétaire général préte devant le tribunal de
premiére instance du lieu du sieége de la Commission, le serment prévu & I'article 16
de la présente loi.

Le secrétaire général est chargé de 'administration et de la coordination de

toutes les directions ou services administratifs, de la gestion des ressources humaines,
du matériel et des finances.

l prend les mesures nécessaires & la préparation et & I'organisation des seéances
pléniéres auxquelles il assiste sans voix délibérative.

| établit le procés-verbal de chague pléniére, signé de lui-méme et du
président ou du commissaire délegué.

Un décret pris en Conseil des ministres sur proposition du ministre chargé des
droits humains, précise les modalités d'organisation et de fonctionnement du
secrétariat général.

Article 32 : Le réglement intérieur précise les modalités d'organisation et de
fonctionnement de la Commission.

SECTION 2
PERSONNEL

Article 33 : La Commission peut, selon ses besoins, avoir recours aux agents de
I'Etat détachés ou mis & disposition.

Le personnel de la Commission non agent de I'Etat est régi par le droit du
travail.

La Commission peut également faire appel a des experfs pour des missions
spécifiques.

Article 34 ; Les membres du personnel et agents de la Commission sont soumis
aux mémes incompatibilités et bénéficient des immunités et priviéges prévus aux
articles 24 & 26 de la présente loi.

CHAPITRE V
RESSOURCES DE LA COMMISSION

Arlicle 35 : Les ressources de la Commission sont constituées :

- de la dotation initiale composée des fonds, immeubles, mobiliers et matériels
mis & disposition par I'Etat ;

- des dotations annuelles octroyées par I'Etat ;

- des subventions des partenaires techniques et financiers ;

- des dons et legs, conformément a la Iégislation en vigueur.‘ﬁ




Article 36 : Le projet de budget de la Commission comporte une allocation
adéquate spécifiquement affectée a la prévention de la torture dans les lieux de
détention et de privation de liberté.

Cette allocation est décidée dans le cadre du budget de I'Etat et fait I'objet
d’une ligne séparée.

Article 37 : La Commission gére son budget de maniére indépendante suivant
les normes et procédures de la comptabilité publique.

La Commission rend compte de sa gestion conformément aux régles et
principes en matiére budgéetaire.

CHAPITRE VI
PROCEDURE DEVANT LA COMMISSION

Article 38 : Toute personne qui s’estime victime d'une violation de I'un de ses
droits peut saisir la Commission par requéte.

La requéte peut émaner des particuliers ou de leurs représentants, de tierces
personnes, d'organisations non gouvernementales, d'associations ou syndicats ou de
toutes autres organisations représentatives de victimes de violation de droits humains.

La requéte précise I'identité et I'adresse de I'auteur et celle de la personne ou
de la structure mise en cause et spécifie sommairement la nature de la violation
commise. La Commission peut également s'autosaisir des cas de violation des droits
humains dont elle a connaissance.

Article 39 : La Commission est saisie par écrit ou verbalement, ou par tout autre
moyen utile permettant de fixer les éléments formels et substantiels de la requéte.

Article 40 : La Commission n'est pas compétente pour connditre :

- des fails non constitutifs de violation des droits humains au sens de la
Constitution, des lois et des instfruments internationaux des droits humains ;

- des affaires ayant déja fait I'objet de décisions exécutoires ou qui sont encore
pendantes devant les juridictions.

Article 41 : La Commission se réunit & la majorité simple de ses membres au plus
tard dans les quarante-huit heures aprés sa saisine.

En cas de violation grave et manifeste, la Commission se réunit sans délai a la
majorité simple de ses membres sur convocation de son président.

En toutes circonstances, lorsque la Commission décide de poursuivre un cas de
violation des droits humains, un dossier est constitué et transmis & I'instance habilitée
& en connditre conformément aux dispositions de la loi.

En cas de recours judiciaire, la Commission peut se constituer partie civile aux

cotés de la victime. ;ﬂ




CHAPITRE VII
DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Article 42 : Quicongue entrave ou tente d’entraver, de quelque maniére que
ce soit le fonctionnement de la Commission, sera puni conformément aux textes en
vigueur.

Les auteurs de menace, outrage, violences et voies de fait envers les membres
de la Commission sont punis conformément aux dispositions des textes en vigueur.

Article 43 : La présente loi abroge toutes dispositions antérieures contraires.

Article 44 : La présente loi sera exécutée comme Loi de I'Etat.

Fait a Cotonou, le 26 juillet 2024
Parle Prési,den’r de la République,
Chef de I'Etat, Chef du Gouvernement,

/-—‘»

/'-—/-(pU/

Patrice/ TALON.-

Le Garde des Sceaux, Ministre
de la Justice et de la Législation,

Yvon DETCHENOU

AMPLIATIONS : PR 6 ; AN 4;CS2;CC 2; CES2; C.COM 2 ; HAAC 2 ; HCJ 2 ; MJL 2 ; AUTRES MINISTERES 20 ; SGG 4 : JORB 1.



Il. DECRET N2005-468 DU 28 JUILLET 2005
PORTANT TRANSMISSION L'ASSEMBLEE
NATIONALE POUR AUTORISATION DE
RATIFICATION DU PROJCOLE FACULTATIF SE

RAPPORTANT A LA CONENTION DES
NATIONS UNIES CONTREA TORTURE ADOPTE
PARL'ASSEMBLEE GENERADES NATIONS
UNIES LE LBECEMBRE 2002

Recueil des textes pour la mise en place du mécanisme national
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FE.-
REPUBLIQUE DU BENIN

DECRET N° 2005-468 DU 28 JUILLET 2005

Portant transmission a 1’Assemblée Nationale
pour autorisation de ratification du protocole
facultatif se rapportant a la Convention des
Nations Unies contre la torture adopté par
I’Assemblée Générale des Nations Unies le 18
décembre 2002.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L’ETAT,
CHEF DU GOUVERNEMENT,

Vu la loin® 90-032 du 11 décembre 1990 portant Constitution
de la République du Bénin ;

Vu la Proclamation le 03 avril 2001 par la Cour Constitutionnelle
des résultats définitifs de 1’élection présidentielle du 22 mars 2001 ;

Vu le décret n° 2005-052 du 04 février 2005 portant composition du
Gouvernement ;

Vu le décret n° 2004-094 du 124 février 2004 portant attributions,
organisation et fonctionnement du Ministére des Affaires
Etrangéres et de I’Intégration Africaine ;

Vu le protocole facultatif se rapportant a la Convention des Nations Unies
contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou
dégradants ;

Sur proposition conjointe du Ministre des Affaires Etrangeres et de
I'Intégration Africaine et du garde des Sceaux, Ministre de la Justice, de la
Législation et des Droits de I’Homme ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa séance du 20 juillet 2005 ;



DECRETE:

Le protocole facultatif se rapportant a la Convention des Nations Unies
contre la torture et autres peines ou traitements cruels, inhumains ou dégradants,
dont le texte se trouve ci-joint, sera présenté a 1’Assemblée Nationale aux fins
d’autorisation de ratification, par le Ministre des Affaires Etrangeres et de
I’Intégration Africaine et le Garde des Sceaux, Ministre de la Justice, de la
Législation et des Droits de I'Homme qui sont chargés individuellement ou
conjointement d’en exposer les motifs et d’en soutenir la discussion.

EXPOSE DES MOTIFS

Monsieur le président de I’ Assemblée Nationale,

Mesdames et Messieurs les Honorables Députés,

Le Bénin a fait de la protection des Droits de I’Homme, un des points
cardinaux du Renouveau Démocratique ainsi que l’atteste le titre 2 de la
Constitution du 11 décembre 1990, intitulé *’des Droits et Devoirs du citoyen’

En vue de ’avénement chez nous d’un véritable Etat de droit, notre pays
est Partie & plusieurs instruments internationaux relatifs aux Droits de ’'Homme
dont la Convention Nations Unies contre la torture et autres traitements cruels,
inhumains ou dégradants, qu’il a ratifié le 12 mars 1992.

En procédant également a la ratification du Protocole facultatif a cette
Convention qu’il a signé le 24 février 2005, le Bénin réaffirmera son opposition
aux formes de torture, qui portent gravement atteinte a la dignité¢ humaine.

I- Genése de protocole

La Convention contre la torture est un traité international interdisant le
recours a la torture et autres peines ou traitement cruels, inhumains ou
dégradants.

Elle définit les principes qui doivent guider les Etats dans les méthodes
employées pour appliquer cette interdiction aux niveau national et international,
par exemple en effectuant des enquétes et en traduisant en justice les
responsables présumes.

Le Protocole facultatif se rapportant a ladite Convention a donc été
élaboré en vue de mettre en place un mécanisme national et international pour

empécher le recours a la torture.
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